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SURUHANJAYA PEI;KHIDMATAN AWAM
MALAYSIA

VISI

Pihak berkuasa melantik
yang berintegriti, dinamik \
dan profesional dalam
urusan pelantikan
dan perkhidmatan
penjawat awam.

| A——.

MISI

Melantik penjawat awam
yang berintegriti dan
kompeten melalui

penilaian yang holistik
dan melaksanakan urusan
perkhidmatan secara
cekap dan
berkesan.
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PERUTUSAN PENGERUSI

DATO’ SERI DR. AHMAD JAILANI BIN MUHAMED YUNUS

Pengerusi
Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia

Assalamualaikum dan Salam Malaysia Madani.

Saya memanjatkan rasa kesyukuran ke hadrat Allah SWT
kerana atas izin dan kurniaNya, Suruhanjaya Perkhidmatan
Awam  Malaysia (SPA) telah berjaya menggalas
tanggungjawab yang diamanahkan sepanjang tahun 2024
iaitu melaksanakan fungsi-fungsinya selaras dengan Perkara
144(1), Perlembagaan Persekutuan.

Dalam menjalankan fungsinya melantik pegawai awam
bagi perkhidmatan awam am Persekutuan, Melaka, Pulau
Pinang, Perlis dan Negeri Sembilan, kaedah pengambilan
dan pelantikan ialah berdasarkan merit dan kompetensi
seseorang calon bagi memastikan hanya calon yang
berkualiti dan menepati kriteria yang ditetapkan dilantik
ke dalam perkhidmatan awam. Di samping itu, ia juga bagi
memastikan semua calon diberi peluang yang sama untuk
dipertimbangkan melalui persaingan yang terbuka dan adil.

Mulai 1.12.2024, Sistem Saraan Perkhidmatan Awam (SSPA)
telah menggantikan Sistem Saraan Malaysia (SSM). Selaras
dengan peralihan ini, SPA giat berusaha secara agresif untuk
memperluaskan penyampaian maklumat dan capaian
perkhidmatan kepada segenap lapisan masyarakat di
kawasan yang terpencil serta mempunyai akses maklumat
yang terhad melalui program Hari Terbuka SPA dan Kembara
Kerjaya SPA.

Bagi memastikan proses pengambilan dan pelantikan
penjawat awam dilaksanakan dengan lebih cekap, SPA
sentiasa memastikan pembangunan sistem teknologi digital
adalah seiring dengan perkembangan teknologi terkini
khususnya kecerdasan buatan.



LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

“Bagi memastikan proses pengambilan dan pelantikan penjawat
awam dilaksanakan dengan lebih cekap, SPA sentiasa memastikan
pembangunan sistem teknologi digital adalah seiring dengan
perkembangan teknologi terkini khususnya kecerdasan buatan”

Pada tahun 2024, SPA telah membangunkan Integrated
Recruitment Information System (IRIS) bagi Fasa 1.
IRIS merupakan inisiatif pendigitalan End-to-End (E2E)
bagi urusan pengambilan SPA bermula dari proses
permohonan, tapisan sehingga tawaran lantikan calon.
IRIS akan menggabungkan enam sistem SPA sedia
ada seperti Sistem eSMSM, Sistem SLK, MySTP, Sistem
eRuling SPA, Sistem eTAPIS dan Sistem MyCheck. IRIS
dibangunkan untuk mengintegrasikan rangkaian sistem
bagi urusan pengambilan serta meningkatkan kecekapan
dan keberkesanan penyampaian perkhidmatan SPA.

SPA turut membangun dan melaksanakan Integrated
Service & Disciplinary System (TERAS) bagi Fasa 2. TERAS
merupakan inisiatif pendigitalan E2E urusan perkhidmatan
termasuk urusan kenaikan pangkat dan tatatertib. TERAS
dibangunkan bagi meningkatkan kecekapan pengurusan
perkhidmatan penjawat awam dan menjamin integriti
data serta mempunyai integrasi data dengan HRMIS, Sistem
Kompetensi Perkhidmatan Awam, Sistem ISAC INTAN dan
SPAO9.

Akhir kata, saya mengambil kesempatan ini merakamkan
setinggi-tinggi penghargaan kepada semua yang terlibat
dalam membantu SPA menjayakan fungsi yang diamanahkan
kepadanya. Semoga segala usaha yang telah dilaksanakan
diberkati oleh Allah SWT jua.

Salam hormat dan selamat maju jaya.
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PRAKATA SETIAUSAHA

LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

DATUK IKHBAL HANAM BIN MUKRAS

Setiausaha
Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia

Assalamualaikum dan Salam Malaysia Madani.

Syukur ke hadrat Allah SWT kerana atas izin dan kurniaNya
SPA telah berjaya melaksanakan fungsi-fungsi yang
diperuntukkan dalam Perlembagaan Persekutuan dan
seterusnya direkodkan dalam Laporan Tahunan SPA 2024.

Mulai 1.02.2024, SPA telah membuat kaedah pelantikan
secara kontrak (Interim) selaras dengan keputusan
kerajaan. Pengambilan secara kontrak ini merupakan
langkahinterim bersifatsementarakearahmemperkenalkan
kaedah baharu pelantikan tetap pegawai perkhidmatan
awam.

Sepanjang tahun 2024, SPA telah menerima sebanyak
1,268,095 permohonan pekerjaan melalui  Sistem
Pendaftaran Pekerjaan Suruhanjaya Perkhidmatan Awam
(SPA9). Daripada jumlah tersebut, seramai 1,180,237 orang
calon yang terlibat dengan urusan pengambilan manakala
seramai 865,279 orang calon telah melepasi tapisan yang
ditetapkan.

Daripada jumlah tersebut, seramai 216,253 orang calon
dipanggil menghadiri temu duga dan seramai 21,814 orang
calon telah ditawar pelantikan tetap/kontrak (Interim).

Selain itu, SPA juga telah membuat pelantikan secara
kontrak bagi skim perkhidmatan Pegawai Perubatan,
Pegawai Pergigian dan Pegawai Farmasi yang melibatkan
seramai 3,917 orang calon. SPA turut melantik secara
kontrak seramai 2,885 orang calon bagi jawatan separa
perubatan.
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o“

...ribuan terima kasih dan setinggi-tinggi penghargaan kepada
semua warga SPA yang terlibat dalam menyumbang
kepada kejayaan SPA pada tahun ini. Segala kejayaan ini
tidak mungkin dapat dicapai tanpa kerjasama, komitmen,
dedikasi dan disiplin yang tinggi seluruh warga SPA”

Di samping itu, SPA juga melantik secara kontrak seramai
6,714 orang calon bagi jawatan-jawatan lain. Secara
keseluruhan, pelantikan tetap dan kontrak yang telah
dilaksanakan SPA sepanjang tahun 2024 adalah seramai
35,330 orang calon.

Bagi tempoh yang sama, SPA juga telah melaksanakan
sebanyak 41,155 urusan perkhidmatan bagi penjawat
awam. SPA juga telah memutuskan sebanyak 22 kes
tindakan tatatertib dan 359 kes rayuan tatatertib.

Dalam mempertimbangkan semua urusan tersebut, SPA
telah mengadakan 35 kali Mesyuarat Suruhanjaya, 35
kali Mesyuarat Lembaga Rayuan Tatatertib Perkhidmatan
Awam dan 33 kali Mesyuarat Lembaga Rayuan Kenaikan
Pangkat Perkhidmatan Awam sepanjang tahun 2024.
Kecemerlangan secara berterusan yang dicapai oleh SPA
ini pastinya disokong oleh semangat kerja berpasukan,
integriti, prinsip akauntabiliti dan profesional yang sentiasa
menjadi pegangan setiap warga SPA.

Akhir kata, saya ingin mengucapkan ribuan terima kasih
dan setinggi-tinggi penghargaan kepada semua warga SPA
yang terlibat dalam menyumbang kepada kejayaan SPA
pada tahun ini. Segala kejayaan ini tidak mungkin dapat
dicapai tanpa kerjasama, komitmen, dedikasi dan disiplin
yang tinggi seluruh warga SPA.

Salam hormat dan selamat maju jaya.

10
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Laporan Tahunan SPA ini disediakan sebagai memenuhi peruntukan Perkara 146(1), Perlembagaan Persekutuan yang
menghendaki Suruhanjaya menyediakan suatu laporan tahunan mengenai kegiatannya kepada Seri Paduka Baginda Yang
di-Pertuan Agong dan salinannya dibentangkan di kedua-dua Majlis Parlimen.

SPA telah ditubuhkan di bawah Perkara 139(1), Perlembagaan Persekutuan sebagai sebuah badan bebas yang
dipertanggungjawabkan dengan fungsi melantik, mengesahkan, memasukkan ke dalam perjawatan tetap atau perjawatan
berpencen, menaikkan pangkat, menukar dan menjalankan kawalan tatatertib ke atas anggota dalam perkhidmatan di
bawah bidang kuasanya mengikut peruntukan Perkara 144 (1), Perlembagaan Persekutuan.

Untuk membolehkan Suruhanjaya melaksanakan semua fungsi yang diamanahkan kepadanya, Perkara 139(4),
Perlembagaan Persekutuan menetapkan ahlinya terdiri daripada seorang Pengerusi, seorang Timbalan Pengerusi dan
tidak lebih 30 orang ahli [minimum empat (4) orang]. Ahli Suruhanjaya dibantu oleh urus setia yang diketuai oleh seorang
Setiausaha.

Urusan Suruhanjaya bagi tahun 2024 adalah seperti berikut:

12
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BIL. PERKARA JUMLAH URUSAN

URUSAN PENGAMBILAN

1. Bilangan permohonan keseluruhan 1,268,095
2. Bilangan urusan pengambilan 243

3. Bilangan permohonan yang terlibat urusan pengambilan 1,180,237
4. Bilangan permohonan yang melepasi tapisan 865,279
5. Bilangan pelantikan tetap dan kontrak (Interim) 21,814
6. Bilangan pelantikan kontrak Pegawai Perubatan Gred UD41/9, 3917

Pegawai Pergigian Gred UG41/9, Pegawai Farmasi Gred UF41/9 !

7. Bilangan pelantikan kontrak Separa Perubatan 2,885
8. Bilangan pelantikan kontrak pelbagai skim perkhidmatan 6,714

URUSAN PERKHIDMATAN

Bilangan urusan perkhidmatan

URUSAN NAIK PANGKAT DAN TATATERTIB

10. Bilangan urusan kenaikan pangkat 3

11. Bilangan urusan rayuan kenaikan pangkat 787
12. Bilangan urusan tindakan tatatertib 22
13. Bilangan urusan rayuan tatatertib 359

URUSAN MESYUARAT SURUHANJAYA

14. Bilangan Mesyuarat Suruhanjaya 35
15. Bilangan Mesyuarat Khas Suruhanjaya 2

16. Bilangan Mesyuarat Lembaga Rayuan Kenaikan Pangkat Perkhidmatan Awam 70
17. Mesyuarat Lembaga Rayuan Tatatertib Perkhidmatan Awam 359

13
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PENUBUHAN

SPA ditubuhkan mengikut Perkara 139(1), Perlembagaan
Persekutuan pada 31 Ogos 1957.

TUGAS-TUGAS SURUHANJAYA

Selaras dengan Perkara 144(1), Perlembagaan Persekutuan,
Suruhanjaya bertanggungjawab:

(@) melantik;

(b) mengesahkan;

(c) memasukkan ke dalam perjawatan tetap atau
perjawatan berpencen;

(d) menaikkan pangkat;

(e) menukar; dan

(f) menjalankan kawalan tatatertib ke atas pegawai yang
berada dalam perkhidmatan di bawah bidang kuasanya.

BIDANG KUASA SURUHANJAYA
Bidang kuasa Suruhanjaya meliputi:

(a) pegawai perkhidmatan awam am Persekutuan di bawah
Perkara 132(1)(c), Perlembagaan Persekutuan;

(b) anggota perkhidmatan awam bersama yang am bagi
Persekutuan dan bagi satu atau beberapa buah negeri
yang ditubuhkan oleh undang-undang Persekutuan
sebagai satu perkhidmatan awam di bawah Perkara
132(1)(f), Perlembagaan Persekutuan; dan

(c) anggota perkhidmatan awam negeri Melaka, Pulau
Pinang, Perlis dan Negeri Sembilan.
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PENUBUHAN PIHAK BERKUASA - TATATERTIB - DAN
KENAIKAN PANGKAT

Perkara 144(5B)(i), Perlembagaan Persekutuan serta
Seksyen 3(3), Public Services Commission (Extension of
Jurisdiction) Enactment 1958 Negeri Perlis dan Public Services
Commission (Extension of Jurisdiction) Enactment 1959
Negeri Sembilan memperuntukkan bahawa semua kuasa
dan tugas Suruhanjaya selain daripada kuasa membuat
pelantikan pertama ke perjawatan tetap atau berpencen,
boleh dijalankan oleh suatu lembaga yang dilantik oleh
Seri Paduka Baginda Yang di-Pertuan Agong atau Raja
Pemerintah negeri berkenaan.

Selaras dengan peruntukan tersebut, lembaga tatatertib
dan lembaga kenaikan pangkat telah ditubuhkan di
peringkat kementerian, jabatan dan pentadbiran negeri
yang berkenaan bagi menjalankan sebahagian kuasa dan
fungsi Suruhanjaya berhubung kawalan tatatertib dan
kenaikan pangkat.

WAKIL SURUHANJAYA DALAM SURUHANJAYA PASUKAN
POLIS

Selaras dengan Perkara 140(3)(d), Perlembagaan
Persekutuan, seorang Ahli Suruhanjaya iaitu YBhg. Datuk
Seri Jalil bin Marzuki telah dipilih mewakili SPA dalam
Suruhanjaya Pasukan Polis.

KUASA SURUHANJAYA KE ATAS PERKHIDMATAN AWAM
1. Melaka dan Pulau Pinang

Kuasa Suruhanjaya ke atas pegawai dalam perkhidmatan

awam negeri Melaka dan Pulau Pinang diperuntukkan di
bawah Perkara 139(1), Perlembagaan Persekutuan.

15
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2. Perlis

Selaras dengan peruntukan Perkara 139(2), Perlembagaan
Persekutuan, kuasa Suruhanjaya ke atas pegawai
perkhidmatan awam negeri Perlis telah diberikan melalui
Public  Services Commission (Extension of Jurisdiction)
Enactment 1958 Negeri Perlis dan Public Services Commission
(Extension of Jurisdiction) Order 1960 Negeri Perlis yang
diluluskan oleh Dewan Undangan Negeri Perlis.

Di bawah undang-undang ini, Suruhanjaya mempunyai
bidang kuasa ke atas semua pegawai perkhidmatan awam
negeri Perlis kecuali:

1. Pegawai Agama di Jabatan Hal Ehwal Agama dan Adat
Istiadat Melayu;

2. Pegawai dalam Bahagian IV;

Penghulu dan Penolong Penghulu; dan

4. Pekerja bergaji hari.

w

3. Negeri Sembilan

Kuasa Suruhanjaya ke atas pegawai perkhidmatan awam
Negeri Sembilan telah diberikan melalui Public Services
Commission (Extension of Jurisdiction) Enactment 1959
Negeri Sembilan dan Public Services Commission (Extension
of Jurisdiction) Order 196 Negeri Sembilan selaras dengan
peruntukan Perkara 139(2), Perlembagaan Persekutuan yang
telah diluluskan oleh Dewan Undangan Negeri Sembilan.
Suruhanjaya mempunyai bidang kuasa meliputi semua
pegawai perkhidmatan awam Negeri Sembilan kecuali:

Pengelola Bijaya Diraja;

Juruiring kepada Yang di Pertuan Besar;
Setiausaha Sulit kepada Yang di-Pertuan Besar;
Pegawai Kerani kepada Undang; dan
Penghulu.

uhwh =

16
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PENGERUSI

Dato’ Seri Dr. Ahmad Jailani bin Muhamed Yunus
(mulai 07.06.2024)

TIMBALAN PENGERUSI

Datuk Seri Jalil bin Marzuki
(hingga 14.08.2024)

Datuk Zohari bin Said
(mulai 28.11.2024)

AHLI-AHLI SURUHANJAYA
Dato’ Dr. Azman bin Abu Bakar
Tan Sri Dato’ Wira Othman bin Mahmood
Dato’Mansor bin Man
Dato’ Dr. Ong Gua Pak
Datuk Zulkipli bin Abdullah
Dato’Siti Sapoo binti Ahok (hingga 13.07.2024)
Dato’ Sri Zulkifli bin Omar
Dato’Nor Inchun binti Mohamed Salleh
Datu Kameri bin Affandi
Datuk Masnah binti Matsalleh (mulai 10.09.2024)
S Letchumanan a/l Shanmugam (mulai 10.09.2024)
Dr. Anis bin Mahmud @ Abdul Samad (mulai 28.11.2024)
Dr. Hishamuddin bin Mohd Hashim (mulai 13.12.2024)

18
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DATO’ SERI DR. AHMAD JAILANI BIN MUHAMED YUNUS

DATUK SERI JALIL BIN MARZUKI (mu'l?i'(‘)geo’:;'oz " DATUK ZOHARI BIN SAID
Timbalan Pengerusi o Timbalan Pengerusi
(hingga14.08.2024) (mulai 28.11.2024)

19
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DATO’ SITI SAPOO DATO’DR. ONG TAN SRIDATO’WIRA  DATO’ DR. AZMAN DATO’ MANSOR DATUK ZULKIPLI DATO’ SRI ZULKIFLI
BINTI AHOK GUA PAK OTHMAN BIN ABU BAKAR BIN MAN BIN ABDULLAH BIN OMAR
(hingga 13.07.2024) BIN MAHMOOD

20
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DR. ANIS BIN MAHMUD DATUK MASNAH DATO’NOR INCHUN DATU KAMERI S LETCHUMANAN DR. HISHAMUDDIN
@ ABDUL SAMAD BINTI MATSALLEH BINTI MOHAMED BIN AFFANDI A/L SHANMUGAM BIN MOHD HASHIM
(mulai 28.11.2024) (mulai 10.09.2024) SALLEH (mulai 10.09.2024) (mulai 13.12.2024)

21
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SETIAUSAHA
Datuk Ikhbal Hanam bin Mukras

TIMBALAN SETIAUSAHA
Sharenawane binti Hussin Dr. Zurina binti Abdul Hamid

SETIAUSAHA BAHAGIAN/KETUA UNIT
Joyce Evelyn Ejau
Ali Sadikin bin Sadin
Bazarul Mazni bin Baharuddin
Azra Haida binti Bahrom
Shafril Azmi bin Shaharin
Eizan Azura binti Zainudin
Zalehah binti Muyet
Dr. Azura binti Hamdan
Salwa binti Mhd Asrar
Norma Aizan binti Che Man
Farzi bin Ahmad
Suriani binti Saruji
Mohammad Nasrol bin Mat Nasir
Ismawati binti lbrahim
Wan Zulhazmi bin Wan Yusof
Mohd Akmal bin Ahmad

23
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SHAFRIL AZMI MOHAMMAD NASROL WAN ZULHAZMI FARZI BIN AHMAD
BIN SHAHARIN BIN MAT NASIR BIN WAN YUSOF SETIAUSAHA BAHAGIAN
SETIAUSAHA BAHAGIAN SETIAUSAHA BAHAGIAN SETIAUSAHA BAHAGIAN URUS SETIA
BAHAGIAN PERKHIDMATAN  URUS SETIA SURUHANJAYA BAHAGIAN URUS SETIA CAWANGAN SABAH
(mulai 16.12.2024) PERKHIDMATAN KEHAKIMAN MESYUARAT

DAN PERUNDANGAN

DATUK IKHBAL HANAM
BIN MUKRAS
SETIAUSAHA

ISMAWATI
BINTI IBRAHIM
SETIAUSAHA BAHAGIAN
BAHAGIAN DASAR DAN
PERHUBUNGAN KORPORAT

24

JOYCE EVELYN EJAU EIZAN AZURA
SETIAUSAHA BAHAGIAN BINTI ZAINUDIN
BAHAGIAN PENGAMBILAN SETIAUSAHA BAHAGIAN
BAHAGIAN NAIK PANGKAT
DAN TATATERTIB

(mulai 19.02.2024
hingga 15.12.2024)

SHARENAWANE
BINTI HUSSIN
TIMBALAN SETIAUSAHA
(PENGAMBILAN)



BAZARUL MAZNI
BIN BAHARUDDIN
SETIAUSAHA BAHAGIAN
BAHAGIAN
PENGAMBILAN KHAS
(mulai 01.11.2024)
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ZALEHAH SALWA BINTI ALI SADIKIN MOHD AKMAL
BINTI MUYET MHD ASRAR BIN SADIN BIN AHMAD
SETIAUSAHA BAHAGIAN PENASIHAT SETIAUSAHA BAHAGIAN KETUA UNIT INTEGRITI
BAHAGIAN DIGITAL UNDANG-UNDANG BAHAGIAN
DAN INFORMATIK PENGAMBILAN KHAS

(hingga 10.09.2024)

DR. ZURINA AZRA HAIDA DR.AZURA SURIANI NORMA AIZAN
BINTI ABDUL HAMID BINTI BAHROM BINTIHAMDAN BINTI SARUJI BINTI CHE MAN
TIMBALAN SETIAUSAHA SETIAUSAHA BAHAGIAN SETIAUSAHA BAHAGIAN  SETIAUSAHA BAHAGIAN  SETIAUSAHA BAHAGIAN
(PERKHIDMATAN) BAHAGIAN PERKHIDMATAN BAHAGIAN PENILAIAN URUS SETIA BAHAGIAN KHIDMAT
(hingga 15.12.2024) KOMPETENSI CAWANGAN SARAWAK PENGURUSAN

(mulai 19.02.2024)

SETIAUSAHA BAHAGIAN
BAHAGIAN NAIK PANGKAT
DAN TATATERTIB
(mulai 16.12.2024)
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PUSAT TEMU DUGA



: r‘em-ili’ht:m Pusat Temu Duga
SPA perlu mengambil kira konsep
5S iaitu Selamat, Strategik, '
Selesa, Sokongan, Serbaneka.

DATO' SERI DR. AHMAD JAILANI BIN MUHAMED "ru S
Pengerusi > a
Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia dan-
Suruhanjaya Perkhidmatan Kehakiman dan Perundanga
Ucaptama’|

Majlis Perasmian Pusal Temu Duga SPA

Sibu, Sarawalk
20 Januan 2025 | 20 Rejab 1446H
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RUSAIRIEMUIDUGAYS RAY

o Pusat Temu Duga, Perlis.

sat Temu Duga, e Pusat Temu Duga, Kelantan.
Pusat Temu Duga,
Pulau Pinang.
Pusat Temu Duga,
' Terengganu.
Pusat Temu Duga,
Perak.

Pusat Temu Duga,
Pahang.

Pusat Temu Duga,
Wilayah Persekutuan.

Pusat Temu Duga)
Negeri Sembilan.

7)

Pusat Temu Duga,
Melaka.
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Pusat Temu Duga Plus
(PTD PLUS) ialah inisiatif SPA
yang menyediakan kemudahan
menduduki ujian psikometrik,
temu duga, konsultasi SPA9
serta khidmat pelanggan
secara lebih mesra dan mudah

Pusat Temu Duga,
Sandakan, Sabah.

diakses. la turut mesra Pusat Temu Duga, @
OKU dan tersedia di Kota Kinabalu, Sabah. @
17 lokasi seluruh

\VEIEWSER

Pusat Temu Duga, @
Miri, Sarawak.

Pusat Temu Duga,

Tawau, Sabah.

Pusat Temu Duga,
Sibu, Sarawak.

J6)

Pusat Temu Duga,
Kuching, Sarawak.

17)

Sila imbas kod QR untuk tempahan
slot atau layari pautan berikut:
https;//janjitemu.spa.gov.my
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Pusat Temu Duga SPA Kangar
No. 2, Aras 2, Blok A,

Pusat Tranformasi Bandar (UTC),
Jalan Seri Sena,

01000 Kangar,

PERLIS.

Tel: 04-9777297

PERLIS

Pusat Temu Duga SPA Alor Setar
No. 2, Aras 1, Blok A, Aras 8,
Wisma Persekutuan Alor Setar,
Jalan Kampung Baru,

05000 Alor Setar,

KEDAH.

Tel: 04-7364033

KEDAH

Pusat Temu Duga SPA Kota Bharu
Lot 1211, Tingkat G, 1 & 2,

Jalan Pengkalan Chepa,

15400 Kota Bharu,

KELANTAN.

Tel : 09-7440735

Pusat Temu Duga SPA Kuala Terengganu
Lot No. 25, 26, 27 dan 28,

Tingkat 1, Pusat Niaga Paya Keladi Fasa 1,
20000 Kuala Terengganu,

TERENGGANU.

Tel : 09-6229265

TERENGGANU KELANTAN

Pusat Temu Duga SPA Kuantan
Lot 5-01 & 5-02, Tingkat 5,
Mahkota Square, Jalan Mahkota,
25000 Kuantan,

PAHANG.

Tel:09-5051142

PAHANG

Pusat Temu Duga SPA Johor Bahru

Aras 3, Lot L3-UTC-06 & 07,
Galleria@Kotaraya,

Pusat Transformasi Bandar (UTC), Jalan Trus,
80000 Johor Bahru,

JOHOR.

Tel: 07-2072202

CACRCNCNCRS

JOHOR

w
o
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CACACRAS,

NEGERI

PUTRAJAYA

PULAU PINANG PERAK

MELAKA

SEMBILAN

Pusat Temu Duga SPA Melaka
Aras 1, Menara Persekutuan,
Jalan Persekutuan, MITC,
75450 Ayer Keroh,

MELAKA.

Tel : 06-3171075

Pusat Temu Duga SPA Seremban

Lot L1.05 & L1.06, Tingkat 1,

UTC Negeri Sembilan@Angsana Seremban,
Jalan Kuala Pilah, Ampangan,

70400 Seremban,

NEGERI SEMBILAN.

Tel : 06-7613202

Pusat Temu Duga SPA Putrajaya

Aras 2 & 12, Blok F1, Kompleks F,

No. 2, Lebuh Perdana Timur A, Presint 1,
Pusat Pentadbiran Kerajaan Persekutuan,
62000 Wilayah Persekutuan,

PUTRAJAYA.

Tel : 03-80919000

Pusat Temu Duga SPA Ipoh

Lot 29 & 31, Aras 2,

Pusat Transformasi Bandar (UTC) Perak,
Jalan Dato’ Onn Jaafar,

30300 Ipoh,

PERAK.

Tel : 05-2461568

Pusat Temu Duga SPA George Town
2B SPA-3.11, Aras 3,

Pusat Transformasi Bandar (UTC),
Kompleks Tun Abdul Razak (KOMTAR),
10000 George Town,

PULAU PINANG.

Tel: 04-2612240

LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .
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Pusat Temu Duga SPA Kota Kinabalu
Aras 1, Blok A, Kompleks Pentadbiran
Kerajaan Persekutuan Sabah,

Jalan UMS/Sulaman, Likas,

88450 Kota Kinabalu,

SABAH.

Tel : 088-488922

KINABALU

Pusat Temu Duga SPA Sandakan
Tingkat 2, Wisma Persekutuan Sandakan,
Batu 7, Jalan Labuk,

90500 Sandakan,

SABAH.

Tel : 089-660734

SANDAKAN

Pusat Temu Duga SPA Tawau
Tingkat Bawah,

Wisma Persekutuan Tawau,
Jalan Dunlop, Bandar Sabindo,
91000 Tawau,

SABAH.

Tel : 089-776236

Pusat Temu Duga SPA Miri

Lot 1211, Lot A5, Aras Bawah,

Pusat Transformasi Bandar (UTC) Miri,
Lot 526, Jalan Kwang Tung,

98000 Miri,

SARAWAK.

Tel : 085-424862

Pusat Temu Duga SPA Sibu
No. 2 (Lot 9), Tingkat Bawah & 1,
Lorong Dr. Wong Soon Kai 20A,
Jalan Dr. Wong Soon Kai,

96000 Sibu,

SARAWAK.

Tel : 084-342346

SIBU

Pusat Temu Duga SPA Kuching

Lot 28, Aras 2,

Pusat Transformasi Bandar (UTC)

Sarawak Bangunan UTC Sarawak,
Jalan Bukit Mata, 93100 Kuching,
SARAWAK.

Tel : 082-240682

0PPQOQ

KUCHING

w
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LAPORAN
PEMANTAUAN
PRESTASI OUTCOME

URUSAN
PEMNILAIAN
KOMPETENSI

URUSAN
PENGAMBILAN

PEKELILING[SURAT
PEKELILING[SURAT
EDARAN

BASED BUDGETING

Sasaran; 595

Penco pnian: ]

Sasaran:

Pencapalan: 20859

Parnoangunan
bdociul | ofifkan
Eapakanan Upusan
Pengormblien

Tolort Soouting
Hored

Surot Perwakikan
Kuoso Bagl
Polorosan Grod Don
Gajl Fermiddan
Salofos Dangn
Fednksonoon S5P8

Prlokadaraan Podd af
intenviewers (PO)

PEHCAPAIAN UTAMA

YA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA

TAHUN 2024

« Pekafifing Bil 1/2024 -

Poloksonaon Urusan
Pengesahon Pelantioan Beg
Calon Lontikan Secona Kanmak
[ert@rim)
Surot Poealilivkg 8, 32033 -
Panducn don Perancangan
Parrmohanan 1'onr_|'.|s;i|;||1
Jawoton Bogl Tahuan 2024
Surat Pekaliling B 12004 -
Fanduan dan Parancangan
Permohanan Penglsian
Jonwatan Bogt Tahun 2024
Pakalling SPA Bil 2/2024 -
Penguiusan Toworan
Pelonitiean
Furat Bdaran Femerhotsan
Lemboga Rayuon Tololertih
Perkhsamabon Awam
o Buky Tahun Kesmpot
{Oktober-Disember) 2023
s Sukl Tahun Partamo
{Januari-sac) 2024
& - Suky Tahun Ksdua [Ape
Jun] g4
Surot Edaron Eesagoroon
Mengarmibil Tindakan Cieh
satan dan Lembaga
y Dalom Uruson
Heryuan Totatantit
Surat Edaran Ssmakan Samuda
Perwakilon Euoso Bogl
Mangarnibil dan Melanti
Secano Kontrok

= Sural Edaran Bogl Wusan

Pertukoron Semeniana Dan
Peminjaman Berdasarkan
Pekeling Pardhidmaatan i1
Tahun 20324 - G5PA

Surat Edaran Fenubuhan Linit
Perkhidmaton Awmm Nager
[FHISIAG]
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URUSAN URUSAMN DASAR DAN
PENTADBIRAN PERHUBUNGAN KORPORAT

milcen Pusot Termi

Prastosi Perbelanjaon
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KAEDAH PENGAMBILAN

PERMOHONAN

Calon boleh memohon pekerjaan sepanjang masa secara dalam
talian melalui Sistem Pendaftaran Pekerjaan SPA (SPA9) di pautan:
https://spa9.spa.gov.my/login

IKLAN

Hebahan iklan mengenai kekosongan jawatan, syarat kelayakan
dan deskripsi tugas jawatan.

Pendaftaran permohonan jawatan boleh dibuat sepanjang tahun
melalui Sistem Pendaftaran Pekerjaan SPA9 tanpa menunggu
iklan disiarkan.

TAPISAN KELAYAKAN
Calon yang mendaftar melalui SPA9 akan ditapis sama ada mereka

memenuhi syarat lantikan skim perkhidmatan dan menepati
keperluan serta kriteria kementerian/jabatan.

PERKHIDMATAN
AWAM (PSEE]

LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

TAWARAN
PELANTIKAN
*CALDK
TERBAK

A TEMU DUGA
PENILAIAN s
‘PROFESION

HEMASUK]

QUIPUT

PENILAIAN MEMASUKI PERKHIDMATAN AWAM [PUBLIC
SERVICE ENTRY EVALUATION (PSEE)]

Calon yang telah melepasi tapisan kelayakan dikehendaki
menduduki PSEE Psikometrik secara dalam talian. Penilaian
ini bertujuan untuk mengukur trait-trait individu berdasarkan
kesesuaian individu dalam:

« pekerjaan (job-fit);

- organisasi (organization-fit); dan

- sifat kerja berpasukan (team-fit).

Calon-calon yang memohon pelbagai jawatan dalam
perkhidmatan awam akan bersaing berdasarkan faktor-faktor
seperti berikut:

- sikap; - kecenderungan;
- kemahiran; + personaliti;

« pengetahuan; « minat; dan

« keperibadian; « tahap integriti.
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PENILAIAN PROFESION

Ujian Pemeriksaan Fizikal, Pancaindera dan Kecergasan
(UFPK)

Bagi jawatan yang dikategorikan dalam klasifikasi perkhidmatan
Keselamatan dan Pertahanan Awam, calon perlu lulus UFPK
seperti yang dikehendaki di dalam syarat skim perkhidmatan.

Contoh jawatan yang memerlukan calon menjalani UFPK:
. Pegawai Penguat Kuasa Gred KP41

. Pegawai Siasatan Gred P41

. Pegawai Keselamatan Gred KP41

. Penguasa Penjara Gred KA41

. Penolong Pegawai Penguat Kuasa Gred KP29

. Penolong Pegawai Keselamatan Gred KP29

. Pembantu Penguat Kuasa Gred KP19

NO Ul b WN =

Profession Assessment Centre (PAC)

PAC adalah satu kaedah wuntuk menilai kebolehan dan
kompetensi calon menggunakan teknik penilaian piawai yang
menggabungkan pelbagai instrumen bagi mendapatkan input
penilaian setiap kriteria yang telah ditetapkan.

Calon-calon akan dinilai dari aspek sikap, kemahiran dan
pengetahuan bersesuaian dengan keperluan tugas sesuatu
jawatan seperti:

« kemabhiran interpersonal;

« penyelesaian masalah;

« kepimpinan;

- kerja berpasukan; dan

+ kebolehan menulis.

Modul penilaian adalah mengikut keperluan jawatan meliputi
aktiviti seperti leaderless group discussion; ujian penulisan serta
ujian komunikasi dalam bahasa Melayu, bahasa Inggeris dan
bahasa-bahasa lain yang diperlukan.

Contoh jawatan memerlukan calon dinilai melalui PAC:
« Pegawai Tadbir dan Diplomatik Gred M41;

« Pegawai Siasatan Gred P41; dan

+ Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S41.

38

Selain itu, PAC juga melibatkan Ujian Bakat bagi jawatan seperti:
+ Ahli Muzik Gred B41;

» Pegawai Kebudayaan Gred B41;

« Artis Budaya Gred B19;

dan Ujian Kompetensi Pemanduan bagi jawatan Pemandu
Kenderaan Gred H11.

TEMU DUGA

Sesi ini dilaksanakan secara fizikal atau maya bertujuan untuk
menilai:

« kompetensi;

« pengetahuan;

« kemabhiran; dan

« sahsiah calon.

TAWARAN PELANTIKAN

Tawaran pelantikan secara tetap dan kontrak (Interim) akan
dikeluarkan kepada calon yang berjaya dalam temu duga melalui
Sistem Tawaran Pelantikan (MySTP). Mulai 02.12.2024, tawaran
pelantikan secara tetap dan kontrak (Interim) dimaklumkan
melalui sistem SPA9.

Calon terbaik mempunyai ciri-ciri:

- sahsiah, berintegriti dan minat yang berkaitan;
« kelayakan akademik yang sesuai; dan

+ kemahiran yang sesuai dengan tugas.



PENGAMBILAN

LT AL
AT

-
e



. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

RINGKASAN STATISTIK URUSAN PELANTIKAN TETAP,
KONTRAK (INTERIM) DAN KONTRAK

BIL. KATEGORI PELANTIKAN JUMLAH PELANTIKAN

1. Lantikan Tetap dan Kontrak (Interim) 21,263

2. Pelantikan Tetap Pegawai Secara Kontrak Perkhidmatan (Contract of Service) 15 Tahun 551

3. Pelantikan Kontrak Pegawai Perubatan Gred UD41/9, Pegawai Pergigian Gred UG41/9, 3,917
Pegawai Farmasi Gred UF41/9

4, Lantikan Kontrak Separa Perubatan 2,885

5. Lantikan Kontrak (bagi jawatan-jawatan lain) 6,714

URUSAN PENGAMBILAN BAGI PELANTIKAN TETAP/KONTRAK (INTERIM)

*PERMOHONAN [**PERMOHONAN| PERATUS |***PERMOHONAN| PERATUS | PANGGIL PERATUS| BILANGAN
KESELURUHAN | BAGI URUSAN MELEPASI (4] )] (e/d) PELANTIKAN

(a) PENGAMBILAN TAPISAN
(b) AKHIR (c)

1,268,095 1,180,237 93.1% 865,279 73.3% 216,253

148,370 ‘ 68.6% 21,814

*

Permohonan keseluruhan - bilangan calon yang mendaftar permohonan pekerjaan dengan lengkap di SPA9.
** Permohonan bagi urusan pengambilan - bilangan calon yang memohon jawatan terlibat dengan urusan pengambilan.
*** Permohonan melepasi tapisan akhir — bilangan calon yang melepasi tapisan syarat skim perkhidmatan dan syarat Ketua Perkhidmatan.

PELANTIKAN TETAP/KONTRAK (INTERIM) MENGIKUT SKIM PERKHIDMATAN
KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL

Perkhidmatan Pengangkutan [A]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PE'—;‘E'E'rR"PfAN KONTRAK JUMLAH

(INTERIM)

Pegawai Laut AL41 | 1 0 | 1

40



LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 [
Perkhidmatan Bakat dan Seni [B]
PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN TETAP KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

PELANTIKAN

Penerbit Rancangan

Perkhidmatan Sains [C]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PELENTIRAN | " KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Pegawai Geosains
c9 1 3 4
o C41 17 55 72
2. Pegawai Sains
9 0 21 21
3. Pegawai Meteorologi ca 1 5
Pegawai Penyediaan Makanan 4
41 1
5. Pegawai Teknologi Makanan
c9 0 31 31
6. Pegawai Kawalan Alam Sekitar 10

Perkhidmatan Pendidikan [D]

PELANTIKAN
BIL. SKIM PERKHIDMATAN TETAP KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

PELANTIKAN

1. 104

Pegawai Perkhidmatan Pendidikan

104
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Perkhidmatan Ekonomi [E]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PE'-ﬁE".‘r'Ir"",(AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Perangkawan E41 4 18 22
E41 0 1 1
E9 22 0 22
2. Pegawai Latihan
E10 9 0 9
E12 1 0

Perkhidmatan Sistem Maklumat [F]
PELANTIKAN
PELANTIKAN KONTRAK

SKIM PERKHIDMATAN
TETAP (INTERIM)

Pegawai Teknologi Maklumat

Perkhidmatan Pertanian [G]

PELANTIKAN
PELANTIKAN KONTRAK JUMLAH

SKIM PERKHIDMATAN
TETAP (INTERIM)

Pegawai Veterinar GV41 2 37
. G41 4 1
2. Pemelihara Hutan o ]
3. Pegawai Perikanan G41 2 5 7
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Perkhidmatan Kejuruteraan [J]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PE'—#E".‘r'Ir"gAN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Arkitek Landskap J41 1 0 1
J41 1 13 14
2. Arkitek
Jo 0 1 1
3. Jurutera (Awam) J41 117 1 118
, Ja 5 6 11
4, Jurutera (Elektrik)
J9 2 3 5
) Mekanikal J41 5 14 19
5. urutera (Mekanikal) 9 0 5 5
6. Juruukur Bahan J41 7 15 22
b s Kil dan J J41 0 5 5
7. i i
emeriksa Kilang dan Jentera 19 0 ] 1
8. Pegawai Perancang Bandar dan Desa 7 1

Perkhidmatan Keselamatan dan Pertahanan Awam [K]

SKIM PERKHIDMATAN R PRONTRAK | JUMLAH
(INTERIM)
1. Pegawai Penguat Kuasa kP41 18 19 37
2. Pegawai Keselamatan 6 0 6
3. Penguasa Bomba KB41 24 25 49
4. Penguasa Penjara KA41

Perkhidmatan Perundangan dan Kehakiman [L]

PELANTIKAN
PELANTIKAN KONTRAK JUMLAH

SKIM PERKHIDMATAN
TETAP )

1. | Pegawai Syariah Lsa1 | 10 | 1 | 1
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Perkhidmatan Tadbir dan Sokongan [N]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN TETAP KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

PELANTIKAN

N41 | 0 4

1. Pegawai Tadbir

4
| N9 | 5 | 4 | 9

Perkhidmatan Penyelidikan dan Pembangunan [Q]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN ey KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
: - penvelidik Q41 | 18 | 4 | 22
. €gawal Fenyelidi | Q9 | 0 | 5 | 5

Perkhidmatan Sosial [S]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PELENTIRAN | " KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Kurator S41 8 0 8
S41 6 0 6
2. Pegawai Arkib
S9 0 2 2
3. Pegawai Belia dan Sukan S41 3 3 6
S41 56 32 88
4. Pegawai Hal Ehwal Islam
S9 0 2 2
. S41 18 25 43
5. Pegawai Pembangunan Masyarakat
S44 3 0 3
Pegawai Penerangan S41 2 11 13
Pegawai Psikologi S41 5 19 24
S41 7 0 7
8. Pegawai Psikologi (Klinikal)
S9 0 10 10
S41 10 1 11
9. Pustakawan
0 3 3

S9
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Perkhidmatan Perubatan dan Kesihatan [U]

PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN e | KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

1. Juru X-ray (Diagnostik) 18 0 18
2. Juru X-ray (Terapi) 5 0 5
3. Jururawat 30 2 32
4. Pegawai Dietetik 52 0 52
5. Pegawai Kesihatan Persekitaran 5 6 1
6. Pegawai Optometri U41 4 0 4
7. Pengajar (Jururawat) 65 0 65
8. Pengajar (Juruteknologi Pergigian) 1 0 1
9. Pengajar (Juruterapi Pergigian) 15 0 15
10. Pengajar (Penolong Pegawai Kesihatan Persekitaran) 0
11. Pengajar (Penolong Pegawai Perubatan) 0
12. Pengajar (Juruteknologi Pergigian) U9 1 0 1
13. Penolong Pegawai Perubatan 20 0 20
14. Pegawai Pemulihan Perubatan (Cara Kerja) 18 5 23
15. Pegawai Pemulihan Perubatan (Fisioterapi) U41 17 4 21
16. Pegawai Pemulihan Perubatan (Pendengaran) 2 8 10
17. Pegawai Pemulihan Perubatan (Pertuturan) 2 12 14
18. Pegawai Perubatan uD43 3,201 0 3,201
19. Pegawai Farmasi UF41 819 0 819
20. Pegawai Pergigian UG41 350 0 3

50
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Perkhidmatan Kewangan [W]

SKIM PERKHIDMATAN PELﬁE'\‘TEPKAN PIIE(IE?NNTTI{II-(\QN JUMLAH
(INTERIM)
WA41 72 0 72
1. Akauntan WA ] 0 ]
2. Juruaudit W41 3 25 28
Penguasa Kastam WK41 101

Perkhidmatan Penguat Kuasa Maritim [T]

PELANTIKAN
KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN TETAP

1. | Pegawai Penguat Kuasa Maritim

KUMPULAN PELAKSANA GRED 29 DAN GRED 5

Perkhidmatan Bakat dan Seni [B]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN RRRANTIEKAN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Artis Budaya 2 0 2
2. Jurufotografi B29 4 0 4
3. Penerbit Rancangan 2 0 2
4, Pereka 7 0 7
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Perkhidmatan Sains [C]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PELANTIKAN

kbl KONTRAK JUMLAH

(INTERIM)

1. Penolong Pegawai Geosains a5 0 1 1
Penolong Pegawai Kawalan Alam Sekitar 29 3 21 24
Penolong Pegawai Meteorologi 6 44 50

. . C29 4 1
4, Penolong Pegawai Penyediaan Makanan
c5 1 5
C29 13 3 16
5. Penolong Pegawai Sains
c5 8 8
C29 0
6. Penolong Pegawai Teknologi Makanan 3

Perkhidmatan Pendidikan [D]

.|

SKIM PERKHIDMATAN

Pegawai Perkhidmatan Pendidikan

DG29

PELANTIKAN

TETAP

14

PELANTIKAN
KONTRAK
(INTERIM)

JUMLAH

14

2. |

Penolong Pegawai Latihan Vokasional

DV29

Perkhidmatan Ekonomi [E]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PELANTIKAN | kONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
o E29 1 0 1
1. Penolong Pegawai Latihan
E5 0 9
2. | Penolong Pegawai Perangkaan 7 16
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Perkhidmatan Pertanian [G]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN P TAB AN | " KONTRAK
(INTERIM)
1. Penolong Pegawai Perikanan G29 2 3 5
. . G29 7 0 7
2. Penolong Pegawai Pertanian
G5 2 0 2
3. Penolong Pegawai Veterinar 2 0 2
Penolong Pemelihara Hutan G29 5 13 18
Penolong Pegawai Hidupan Liar 4 16

Perkhidmatan Kejuruteraan [J]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PELENTIRAN | " KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

1. Penolong Jurutera 223 16 239
2. Penolong Jurukur Bahan 51 0 51
3. Penolong Jurukur IA29 8 0 8
4. Penolong Pegawai Perancang Bandar dan Desa 34 0 34

JA29 5 7 12
5. Penolong Pegawai Seni Bina

JAS 0 1
6. Penolong Pemeriksa Kilang dan Jentera 6
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Perkhidmatan Keselamatan dan Pertahanan Awam [K]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PEL.II:\EI\.JII\I:,(AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

1. Penolong Pegawai Keselamatan 3 0 3
Penolong Pegawai Pendaftaran KP29 20 8 28
Penolong Pegawai Penguat Kuasa 62 46 108

KP29 18 15 33

4, Penolong Pegawai Pertahanan Awam

KP5 1 0 1
5. Penolong Penguasa Bomba KB29 42 0 42

KA29 33 2 35
6. Penolong Penguasa Penjara

Perkhidmatan Perundangan dan Kehakiman [L]

PELANTIKAN JUMLAH
SKIM PERKHIDMATAN PELANTIKAN |~ koNTRAK
(INTERIM)
1. | Penolong Pegawai Syariah LS29 14 0 14
2. | Penolong Pegawai Undang-Undang

Perkhidmatan Pentadbiran dan Sokongan [N]

PELANTIKAN | PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN KONTRAK
FETAR (INTERIM)
1. Penghulu NP29 3 0 3
2. Penolong Pegawai Penerbitan N29 2 0 2
, , N29 234 127 361
3. Penolong Pegawai Tadbir
N5 2 11 13
. NT29 20 0 20
4. Penolong Pegawai Tanah
NT5 2 0
5. Penolong Pengurus Asrama
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Perkhidmatan Penyelidikan dan Pembangunan [Q]

PELANTIKAN
PELANTIKAN
iables KONTRAK JUMLAH

(INTERIM)

SKIM PERKHIDMATAN

Penolong Pegawai Penyelidik

Perkhidmatan Sosial [S]

PELANTIKAN | PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN KONTRAK
Rt (INTERIM)

1. Penolong Kurator 2 0 2
Penolong Pegawai Arkib S29 3 0 3
Penolong Pegawai Belia dan Sukan 4 9 13

2 2
4. Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam 529 6 30 26
S5 0 3 3
S29 362 362
5. Penolong Pegawai Pembangunan Masyarakat
S5 79 0 79
6. Penolong Pegawai Penerangan S29 11 14 25
Penolong Pegawai Perhubungan Perusahaan S5 3 1
L . S29 9 0 9
8. Penolong Pegawai Psikologi
S5 0 1
9. Penolong Pustakawan S29 15 1
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Perkhidmatan Kewangan [W]

PELANTIKAN PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN TETAP KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

1. Penolong Akauntan 3 5 8
WA29

2. Penolong Juruaudit 3 8 11
W29 1 9 10

3. Penolong Pegawai Penilaian

W5 0 2 2
4, Penolong Penguasa Kastam WK29 1 0

KUMPULAN PELAKSANA GRED 19 DAN GRED 1

Perkhidmatan Pengangkutan [A]

PELANTIKAN PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN TETAP KONTRAK
(INTERIM)
AB1 2 18 20
1. Pemeriksa Kereta Motor
AB19 3 22 25
2. | Pembantu Laut A19

Perkhidmatan Bakat dan Seni [B]

PELANTIKAN PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN TETAP KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Artis Budaya B21 1 0 1
2. Jurufotografi 1 0 1

Pegawai Kebudayaan
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Perkhidmatan Sains [C]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PELﬁE'f‘rEF',(AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
l 1 1
1. Pembantu Geosains
C19 12 14
& 1 20 21
2. Pembantu Makmal
c19

Perkhidmatan Pendidikan [D]

SKIM PERKHIDMATAN

Pembantu Pegawai Latihan Vokasional

Perkhidmatan Ekonomi [E]

PELANTIKAN
TETAP

PELANTIKAN
KONTRAK
(INTERIM)

JUMLAH

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN Tl iy KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
E1 2 31 33
1. Pembantu Perangkaan
E19 1 1
2. | Pembantu Pegawai Latihan E19

Perkhidmatan Sistem Maklumat [F]

1.

52

SKIM PERKHIDMATAN

Juruteknik Komputer

FT1

PELANTIKAN

TETAP

PELANTIKAN
KONTRAK
(INTERIM)

83

JUMLAH

85
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Perkhidmatan Pertanian [G]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PE'—:‘E".‘J\'I',‘AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Pembantu Hidupan Liar G19 5 0 5
) G1 1 0 1
2. Pembantu Veterinar
G19 6 0 6
G1 1 8 9
3. Pengawas Hutan
G19 4 0 4

N

Perkhidmatan Kemahiran [H]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PE'—;‘E".‘rL'gAN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
H1 8 6 14
1. Pembantu Kemahiran
H19 45 107 152
2. | Pembantu Khidmat Am H1

16 10 26

Perkhidmatan Kejuruteraan [J]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PE'—;‘E'\}EF',(AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Penjaga Jentera Elektrik J19 8 12 20
) ) JAT 0 11 1
2. Pelukis Pelan (Kejuteraan Awam)
JA19 2 11 13
3. Pelukis Pelan (Seni Bina) JA19 17 0 17
4, Merinyu Tali Air J19 1 0 1
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Perkhidmatan Keselamatan dan Pertahanan Awam [K]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN Ay KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

1. Pembantu Pendaftaran KP1 85 88

KP1 97 100
25 Pembantu Penguat Kuasa

KP19 28 157 185
3. Pembantu Pertahanan Awam kP19 0 12 12
4. Pembantu Keselamatan 11 13 24
5. Pegawai Bomba KB19 5 487 492
6. Pegawai Imigresen KP19 459 0 459
7. Pegawai Penjara KA19 46

Perkhidmatan Perundangan dan Kehakiman [L]

0 46

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PE'—;‘E'\}I\'L(AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
Jurubahasa LA19 3 77 80
Pembantu Tadbir (Undang-Undang) L19 4 60 64
Pembantu Syariah LS19 8
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

Perkhidmatan Pentadbiran dan Sokongan [N]

PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN PE'-ﬁE"_‘r}';“\N KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Penyelia Asrama N19 40 1 41
, , . N19 537 206 743
2. Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi)
N1 119 1,529 1,648
3. Pembantu Setiausaha Pejabat N19 327 0 327
, N19 63 24 87
4. Pembantu Penyediaan Makanan
N1 0 3 3
Juruaudio Visual 2 26 28
Pembantu Penerbitan N19 0 3 3
Pegawai Khidmat Pelanggan 6

JUMLAH s | vess 2,979

Perkhidmatan Penyelidik [Q]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PELANTIKAN KONTRAK JUMLAH
TETAP (INTERIM)

019 | 1 18 19

1. Pembantu Penyelidik
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Perkhidmatan Sosial [S]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN Ay KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
Pembantu Antidadah S19 96 0 96
2. Pembantu Arkib S1 0 9 9
S1 0 4
3. Pembantu Belia dan Sukan
S19 3 23 26
S1 3 0 3
4, Pembantu Hal Ehwal Islam
S19 11 40 51
5. Pembantu Muzium 3 13 16
6. Pembantu Pembangunan Masyarakat 519 21 0 21
7. Pembantu Pemuliharaan 6 0 6
8. Pembantu Penerangan 27 0 27
9. Pembantu Perhubungan Perusahaan S1 0 3 3
10. Pembantu Pustakawan S19 3

Perkhidmatan Kewangan [W]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PE'-1‘_\E"_‘J\'F'§AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
Wi 0 4 4
1. Pembantu Akauntan
W19 18 0 18
WK1 23 0 23
2. Pembantu Penguasa Kastam
WK19 730 0 730
W1 0 3 3
3. Pembantu Penilaian
W19 1 23 24
Wi 9 13
4. Pembantu Tadbir (Kewangan)
W19 107
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Perkhidmatan Perubatan dan Kesihatan [U]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PELANTIKAN KONTRAK JUMLAH

TETAP (INTERIM)

Juruteknik Perubatan

Perkhidmatan Penguat Kuasa Maritim [T]
PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN PEL_?EI‘_II_LI;(AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)

1. | Pegawai Lain-lain Pangkat Penguat Kuasa Maritim

KUMPULAN PELAKSANA GRED 11

Perkhidmatan Kemahiran [H]

PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN PELANTIKAN KONTRAK JUMLAH
TETAP (INTERIM)
1. | Pemandu Kenderaan ’ | 195 92 287
1M
2. | Pembantu Awam | 192 192

| o |

Perkhidmatan Pentadbiran dan Sokongan [N]

PELANTIKAN

SKIM PERKHIDMATAN PEI—{}E'\_IJ\I:)(AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
Bentara Parlimen 1 0 1
Pembantu Operasi N11 130 518 648
Penghantar Notis 5

3 8
I
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Perkhidmatan Keselamatan dan Pertahanan Awam [K]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN il L KONTRAK JUMLAH

TETAP
(INTERIM)

Pengawal Keselamatan 113

Perkhidmatan Kesihatan [U]

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN P e ™ | "KONTRAK

(INTERIM)

BIL.

1. Pembantu Perawatan Kesihatan
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KUMPULAN SEPARA PERUBATAN

LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

PELANTIKAN
SKIM PERKHIDMATAN PEL#ENJ\IL(AN KONTRAK JUMLAH
(INTERIM)
1. Juru X-ray 46 46
2. Juru X-ray (Diagnostik)
3. Juru X-ray (Terapi) uU29 0
4. Jurupulih Perubatan (Cara Kerja) 39 39 78
5. Jurupulih Perubatan (Fisioterapi) 43 0 43
6. Jurupulih Perubatan (Cara Kerja) Us 41 0 41
7. Jurupulih Perubatan (Fisioterapi) 37 0 37
8. Jururawat U329 1,214 1,216
9. Juruteknologi Makmal Perubatan 58 58
o U29 38 40 78
10. Juruteknologi Pergigian
U5 41 0 41
11. Juruterapi Pergigian U9 1 45 46
12. Penolong Pegawai Farmasi 54 54
o . uU29 0 0
13. Penolong Pegawai Kesihatan Persekitaran
U5 56 56
14. Penolong Pegawai Perubatan uU29 1,387 1,387
15. Jururawat Masyarakat U19 0 0 0
16. Pembantu Kesihatan Awam 6 920 96
U1 87 0 87
17. Pembantu Pembedahan Pergigian
u19 99 96 195
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PELANTIKAN TETAP DAN KONTRAK (INTERIM) MENGIKUT KUMPULAN
PERKHIDMATAN

m KUMPULAN PERKHIDMATAN JUMLAH PELANTIKAN

1. | Pengurusan dan Profesional 6,016 (27.6%)
Gred 29/5 - 40/8 5,118 (23.5%)
2. Pelaksana
Gred 19/1 dan ke bawah 10,680 (49.0%)

PELANTIKAN TETAP DAN KONTRAK (INTERIM) MENGIKUT KAUM

*PERMOHONAN
BAGI URUSAN
PENGAMBILAN

PANGGIL HADIR JUMLAH

TEMU DUGA TEMU DUGA PELANTIKAN

1. Melayu 885,272 (75.0%) 160,083 105,313 15,714 (72.0%)
2. Cina 16,915 (1.4%) 5,486 5,014 1,237 (5.7%)
3. India 36,550 (3.1%) 5,055 4,335 992 (4.5%)
4, Bumiputera Sabah 112,663 (9.5%) 21,169 15,738 1,795 (8.2%)
5. Bumiputera Sarawak 77,480 (6.6%) 16,369 12,255 1,261 (5.8%)
6. Orang Asli 3,747 (0.3%) 632 423 98 (0.4%)

7. Lain-lain** 47,610 (4.0%) 7,459 5,292 717 (3.3%)

Peratus permohonan dan pelantikan sesuatu kaum berbanding permohonan dan pelantikan keseluruhan.

** Lain-lain kaum - Portugis, Sikh, Siam dan lain-lain.

Nota:

Bumiputera Sabah - Kadazan, Dusun, Murut, Rungus, Bisaya, Bajau, Irranun, Suluk, Sungai, Jawa, Tidung, Brunei dan lain-lain.
Bumiputera Sarawak - Iban, Melanau, Bidayuh, Orang Ulu, Kenyah, Kedayan, Kelabit, Berawan dan lain-lain.

*
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PELANTIKAN TETAP DAN KONTRAK (INTERIM) CALON ORANG KURANG UPAYA (OKU)

Statistik Pelantikan Tetap dan Kontrak (Interim) Calon OKU Mengikut Kumpulan Perkhidmatan

BIL. KUMPULAN PERKHIDMATAN JUMLAH PELANTIKAN

1. | Pengurusan dan Profesional 14
- 18

2 Pelaksana Gred 29/5 - 40/8
Gred 19/1 dan ke bawah 42

Statistik Pelantikan Tetap dan Kontrak (Interim) Calon OKU Mengikut Kategori Ketidakupayaan

- JENIS KETIDAKUPAYAAN JUMLAH PELANTIKAN

1. Kurang Upaya Fizikal 62

2. Kurang Upaya Penglihatan

3. Kurang Upaya Pendengaran

4, Masalah Pembelajaran 1

5. Kurang Upaya Pertuturan -

6. Kurang Upaya Mental 1

7. Kurang Upaya Pelbagai -
JUMLAH PELANTIKAN OKU 74

JUMLAH PELANTIKAN TETAP DAN KONTRAK (INTERIM) 21,814

PERATUS PELANTIKAN OKU 0.3%
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PELANTIKAN KE JAWATAN KHAS

BIL. JAWATAN KHAS

i, Ketua Setiausaha Negara

Ketua Pengarah Kerja Raya

Ketua Pesuruhjaya Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM)

Duta Besar Malaysia ke Amerika Syarikat

Duta Besar Malaysia ke Thailand

Duta Besar Malaysia ke Brunei

Duta Besar Malaysia ke Cairo, Mesir

QNN WIN

Duta Besar Malaysia ke Ottawa, Kanada

9. Duta Besar Malaysia ke Stockholm, Sweden

10. | Duta Besar Malaysia ke Abu Dhabi, United Arab Emirates
11. | Duta Besar Malaysia ke Doha, Qattar

12. | Duta Besar Malaysia ke Madrid, Sepanyol

13. | Duta Besar Malaysia ke Santiago, Chile

14. | Duta Besar Malaysia ke Algiers, Algeria

15. Duta Besar Malaysia ke Lima, Peru

16. | PesuruhjayaTinggi ke Dhaka, Bangladesh

PELANTIKAN KONTRAK

PELANTIKAN KONTRAK PEGAWAI PERUBATAN GRED UD41/9, PEGAWAI PERGIGIAN GRED UG41/9, PEGAWAI FARMASI GRED
UF41/9

JUMLAH
SKIM PERKHIDMATAN PELANTIKAN
1. Pegawai Perubatan Gred UD41/9 2,467
Pegawai Pergigian Gred UG41/9 632
Pegawai Farmasi Gred UF41/9 818

B .
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PELANTIKAN KONTRAK PEGAWAI PERUBATAN GRED UD41/9, PEGAWAI PERGIGIAN GRED UG41/9, PEGAWAI FARMASI GRED
UF41/9 MENGIKUT KAUM

PEGAWAI PEGAWAI PEGAWAI
PERUBATAN PERGIGIAN FARMASI JUMLAH
GREDUD41/9 | GREDUG41/9 | GRED UF41/9 PELANTIKAN
1. | Melayu 1,298 301 513 2,112 (53.9%)
2. | cina 490 201 236 927 (23.7%)
3. | India 577 106 49 732 (18.7%)
4, Bumiputera Sabah 42 13 9 64 (1.6%)
5. Bumiputera Sarawak 15 0 3 18 (0.5%)
6. Orang Asli 2 1 0 3(0.1%)
7. Lain-lain 8 61 (1.6%

43 10 )

PELANTIKAN KONTRAK SEPARA PERUBATAN MENGIKUT SKIM PERKHIDMATAN (PELATIH TAJAAN KKM)

BIL. SKIM PERKHIDMATAN GRED JUMLAH
1. Jurupulih Perubatan (Cara Kerja) 110
2. Jurupulih Perubatan (Fisioterapi) 114
3. Juruteknologi Pergigian uU29 76
4. Penolong Pegawai Kesihatan Persekitaran 281
5. Penolong Pegawai Perubatan 1,963
6. Pembantu Pembedahan Pergigian u19 341

JUMLAH 2,885
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PELANTIKAN KONTRAK SEPARA PERUBATAN MENGIKUT KAUM (PELATIH TAJAAN KKM)

BIL. KAUM JUMLAH PELANTIKAN

[ Melayu 1,777
2. Cina 69
3. India 61
4, Bumiputera Sabah 499
5. Bumiputera Sarawak 373
6. Orang Asli 7
7. Lain-lain 929

JUMLAH 2,885

PELANTIKAN KONTRAK BUKAN WARGANEGARA
JUMLAH

ﬂ SKIM PERKHIDMATAN PELANTIKAN

1. | Pegawai Perubatan UD41 | 7

PELANTIKAN KONTRAK PELBAGAI SKIM PERKHIDMATAN MENGIKUT KUMPULAN PERKHIDMATAN

BIL. KUMPULAN PERKHIDMATAN JUMLAH PELANTIKAN

1. Jawatan Utama Sektor Awam (JUSA) 46

2. Pengurusan dan Profesional 1,147
Gred 29/5 - 4

3. Pelaksana red 29/5 - 40/8 1,872
Gred 19/1 dan ke bawah 3,649
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PELANTIKAN KONTRAK PELBAGAI SKIM PERKHIDMATAN MENGIKUT KAUM

1. Melayu 5179
2. Cina 80
3. India 123
4, Bumiputera Sabah 736
5. Bumiputera Sarawak 591
6. Orang Asli 3
7. Lain-lain 2

JUMLAH 6,714

PELANTIKAN KONTRAK PELBAGAI SKIM PERKHIDMATAN MENGIKUT JENIS PERUNTUKAN

JENIS PERUNTUKAN PEJLli\l\IGI#\IzIAN
1. | 0511000 o
2. | 0529000 5927

PELANTIKAN KONTRAK PELBAGAI SKIM PERKHIDMATAN MENGIKUT JENIS PELANTIKAN

JENIS PELANTIKAN PE{_‘;",G';{‘K"LN
1. | Pelantikan Baharu 1,881
2. | Pelantikan Semula | 4,833

PENGAMBILAN PELATIH SEPARA PERUBATAN

DIPANGGILTEMU | HADIRTEMU TAWARAN
TARAF LATIHAN PERMOHONAN o i (UUARAT
1. | Diploma | 3,928,100 | 92,307 | 61,334 | 5110
2| i 1,098,738 2,926 1,577 418
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URUSAN PENILAIAN KOMPETENSI
URUSAN PENILAIAN MEMASUKI PERKHIDMATAN AWAM (PSEE)

BILANGAN CALON BILANGAN CALON BILANGAN CALON

DIPANGGIL PENILAIAN HADIR PENILAIAN LULUS PENILAIAN

262 2,742,525 1,634,956 176,467

URUSAN UJIAN PEMERIKSAAN FIZIKAL, PANCAINDERA DAN KECERGASAN (UFPK)

BILANGAN CALON BILANGAN CALON BILANGAN CALON
DIPANGGIL PENILAIAN HADIR PENILAIAN LULUS PENILAIAN

20 75,012 31,260 7,750

URUSAN UJIAN KECERGASAN JASMANI KEBANGSAAN (UKJK)

BILANGAN CALON BILANGAN CALON BILANGAN CALON

s URUSAN DIPANGGIL PENILAIAN HADIR PENILAIAN LULUS PENILAIAN

_lI

3,549 2,049 917

URUSAN PUSAT PENILAIAN PROFESION (PAC)

BILANGAN CALON BILANGAN CALON BILANGAN CALON

s | URUSAN DIPANGGIL PENILAIAN HADIR PENILAIAN LULUS PENILAIAN
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JANUARI
MAJLIS AMANAT TAHUN BAHARU DAN PERHIMPUNAN BIL. 1/2024
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM (SPA)
15.01.2024
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JANUARI
KUNJUNGAN DELEGASI JABATAN PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA (JPA) KE SPA
16.01.2024
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JANUARI
BENGKEL SEMAKAN PENCAPAIAN PETUNJUK PRESTASI UTAMA (KPI) DAN
SASARAN KERJA UTAMA (SKU) TAHUN 2023
18.01.2024
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JANUARI
SIRI BUAL BICARA APA KATA SPA BIL. 1/2024 - "PENGAMBILAN KE PERKHIDMATAN AWAM"
19.01.2024
SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM 5
(LT Cr T
MA*>S1A § { H‘N

SUR WA PERKHIDMATAN
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”
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JANUARI
KUNJUNGAN HORMAT DATUK DR. ANESEE BIN IBRAHIM,
TIMBALAN KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN AWAM (PEMBANGUNAN) JABATAN PERKHIDMATAN AWAM
22.01.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

FEBRUARI
PERJUMPAAN YAB PERDANA MENTERI BERSAMA WARGA JABATAN PERDANA MENTERI (JPM)
BAGI BULAN FEBRUARI TAHUN 2024
05.02.2024

;ﬁfz'ﬁmf;ﬁﬂﬁlf
YAB PER DAHA MEMTERI
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

FEBRUARI
MESYUARAT JAWATANKUASA PENGURUSAN ASET KERAJAAN (JKPAK) DAN
JAWATANKUASA PENGURUSAN KEWANGAN DAN AKAUN (JPKA) BIL. 4/2023
06.02.2024




LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

FEBRUARI
KUNJUNGAN HORMAT DATO' CHE ROSLAN BIN CHE DAUD,
KETUA PENGARAH, JABATAN PERPADUAN NEGARA DAN INTEGRASI NASIONAL (JPNIN)
15.02.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

FEBRUARI
HARI TERBUKA SPA@KELANTAN
24.02.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

FEBRUARI
MESYUARAT LUAR SURUHANJAYA BIL. 1/2024 DI KOTA BHARU, KELANTAN
26.02.2024

VLT OOV IS
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

FEBRUARI
MESYUARAT KHAS SURUHANJAYA BIL. 1/2024 DI KOTA BHARU, KELANTAN
27.02.2024

78



LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

FEBRUARI
SESI KONSULTASI PUSAT TEMU DUGA (PTD) PLUS DI PUTRAJAYA
19.02.2024-21.02.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

MAC
KARNIVAL KERJAYA KENINGAU 2024
02.03.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

MAC
KARNIVAL KERJAYA MYFUTUREJOBS OKU DAN PENDIDIKAN DAN LATIHAN TEKNIKAL DAN VOKASIONAL (TVET)
DI SHAH ALAM
03.03.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

MAC
PROGRAM BEBAS RASUAH: "MASIH INGATKAH JANJI KITA?" KERJASAMA SPA DAN SPRM
07.03.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

MAC
MAJLIS PERHIMPUNAN SPA BIL. 2/2024 DAN
PELANCARAN SISTEM JANJI TEMU
18.03.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

MAC
MESYUARAT PENGURUSAN BIL. 1/2024
25.03.2024




LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

MAC
SIRI BUAL BICARA APA KATA SPA BIL. 2/2024 -
"TIPS MENGHADAPI PENILAIAN KEMASUKAN KE PERKHIDMATAN AWAM"

29.03.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

URUSAN PERKHIDMATAN

Suruhanjaya melaksanakan urusan perkhidmatan bagi pegawai perkhidmatan awam am Persekutuan, perkhidmatan awam bersama
dan perkhidmatan awam negeri di bawah bidang kuasanya seperti berikut:

BIL. (V{VAY|'] JUMLAH URUSAN
1. Pengesahan Pelantikan 13,770
2. Pengesahan Dalam Perkhidmatan 15,431
3. Pengesahan Dalam Perkhidmatan dan Pemberian Taraf Berpencen 467
4. Pelanjutan Tempoh Percubaan 238
5. Pelanjutan Tempoh Percubaan dan Pengesahan Dalam Perkhidmatan 14
6. Pelanjutan Tempoh Percubaan, Pengesahan Dalam Perkhidmatan dan Pemberian Taraf Berpencen 46
7. Pemberian Taraf Berpencen 9,226
8. Notis Penamatan 38
9. Penamatan Perkhidmatan 32
10. Kembali Ke Dalam Skim Terdahulu 2
11. Penentuan Status Tawaran Pelantikan (MySTP) 747
12. Penentuan Status Tawaran Pelantikan (Manual) 21
13. Pelanjut.an Tempoh Percubaan, Peng.esahan Dalam Perkhidmatan dan 18
Pemberian Taraf Berpencen (Tatatertib)
14. Penentuan Gaji Permulaan - Pengalaman Swasta 307
15. Penentuan Gaji Permulaan - Pengalaman Kontrak 173
16. Penentuan Gaji Permulaan - Pengalaman Bekas Tentera 17
17. Penentuan Gaji Permulaan - Pegawai Sedang Berkhidmat (PSB)/Peningkatan Secara Lantikan (PSL) 25
18. Pertukaran Perkhidmatan 78
19. Pertukaran Pelantikan 3
20. Pelantikan Secara Pertukaran Sementara 366
21. Pelantikan Secara Peminjaman 41
22. Pelepasan untuk Pertukaran Pelantikan/Pelepasan Peminjaman/Pemendekan Pelepasan 89
23. Opsyen 1
24, Naziran Urusan Perkhidmatan 5
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

APRIL
BENGKEL PENETAPAN TEMPLAT STRATEGIK OUTCOME BASED BUDGETING (OBB) 2025
16.04.2024-18.04.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

APRIL
PELANCARAN GALERI MAYA DAN MAJLIS SAMBUTAN HARI RAYA SPA TAHUN 2024
22.04.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

APRIL
KURSUS PENGUKUHAN PASUKAN SPA DI PENJARA BEBAS DUSUN DATO" MURAD, MELAKA
23.04.2024-25.04.2024

91



. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

APRIL
MAJLIS ANGKAT SUMPAH JAWATAN DAN TAAT SETIA AHLI SURUHANJAYA
DATO’ DR. AZMAN BIN ABU BAKAR
30.04.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

MEI
PROGRAM MADANI RAKYAT DI SUNGAI NIBONG, PULAU PINANG
03.05.2024-05.05.2024

/ mw‘|sﬁl] 1q-';||.prr dl._.u...-l.
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

94

MEI
MAJLIS APRESIASI KECEMERLANGAN SPA TAHUN 2023
"KECEMERLANGAN WARGA, KEGEMILANGAN SPA"
13.05.2024

DATU EHI JALIL

“'IN MARZUK

Timbalan Pengerusi spA




LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

MEI
PROGRAM PENGUKUHAN INTEGRITI
"BETULKAN YANG BIASA, BIASAKAN YANG BETUL"
14.05.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

MEI
KUNJUNGAN HORMAT ENCIK MD HASSANUDIN BIN MOHMAD HASIM,
SETIAUSAHA SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM JOHOR
21.05.2024




LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

MEI
MESYUARAT LUAR SURUHANJAYA BIL. 2/2024 DI KUANTAN, PAHANG
27.05.2024-28.05.2024

- o
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

JUN
MAJLIS ANGKAT SUMPAH JAWATAN DAN TAAT SETIA PENGERUSI SPA
DATO' SERI DR. AHMAD JAILANI BIN MUHAMED YUNUS
07.06.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

JUN
TAKLIMAT PENGAMBILAN PENJAWAT AWAM SERTA PASUKAN BERUNIFORM DAN PENGUAT KUASA
ANJURAN PEJABAT PERDANA MENTERI
07.06.2024-08.06.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

JUN
MAJLIS PERASMIAN TEMASYA SUKAN SPA TAHUN 2024
11.06.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

JUN
KUNJUNGAN HORMAT PENGERUSI SPA KE ATAS TAN SRIWAN AHMAD DAHLAN BIN ABDUL AZIZ,
KETUA PENGARAH PERKHIDMATAN AWAM
26.06.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

JUN
KUNJUNGAN HORMAT PENGERUSI SPA KE ATAS TAN SRI DATO' SERI MOHD ZUKI BIN ALI,
KETUA SETIAUSAHA NEGARA
27.06.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

JUN
PROGRAM ROAD TO EXCELLENCE (RTE) BAGI TAHUN 2024
BERTEMPAT DI UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA (UTM), JOHOR BAHRU
04.06.2024-05.06.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

STATISTIK URUSAN KENAIKAN PANGKAT

BIL. URUSAN JUMLAH URUSAN
1. Ketua Setiausaha Perbendaharaan 1

2. Ketua Pengarah Kerja Raya 1

3. Ketua Pengarah Kesihatan 1

JUMLAH 3

STATISTIK URUSAN RAYUAN KENAIKAN PANGKAT

KEPUTUSAN

KUMPULAN BILANGAN | BILANGAN

PERKHIDMATAN URUSAN PEGAWAI

Pengurusan dan Profesional

STATISTIK URUSAN TINDAKAN TATATERTIB

m JENIS KESALAHAN JUMLAH URUSAN

1. Tidak hadir bertugas (termasuk tidak dapat dikesan) 9
2. Tatakelakuan 2
3. Sabitan mahkamah dan perintah tahanan 6
4, Kertas Makluman 5

STATISTIK URUSAN TAHAN KERJA

BIL. JENIS PERINTAH TAHAN KERJA JUMLAH URUSAN
1. Penahanan Kerja Bagi Maksud Penyiasatan (Peraturan 43) 10
2. Penahanan Kerja (Peraturan 44) 13
3. Lain-lain (cadangan meneruskan dan menamatkan tahan kerja) 10
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

STATISTIK URUSAN GANTUNG KERJA

JENIS PERINTAH GANTUNG KERJA JUMLAH URUSAN

1. Sabitan mahkamah 6

2. | Perintah tahanan, pengawasan, sekatan dan sebagainya | -

STATISTIK URUSAN LEMBAGA RAYUAN TATATERTIB

BIL. JENIS KEPUTUSAN JUMLAH URUSAN
1. Menghantar balik kes kepada Lembaga Tatatertib untuk ditimbang semula 4

2. Mengesah keputusan Lembaga Tatatertib 315

3. Mengesah keputusan Lembaga Tatatertib tetapi mengubah hukuman 22

4, Mengakas keputusan dan hukuman Lembaga Tatatertib dan membebaskan perayu 11

5. Ambil maklum 7
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

JULAI
MAJLIS PERHIMPUNAN SAMBUTAN MAAL HIJRAH PERINGKAT KEBANGSAAN TAHUN 2024M/1446H
07.07.2024

SAMBUTAN MAAL HIJI ]
IGKAT KEBANGSAAN 14 i1 / 2024M

Al-Falah Pemaco Malayals wanl
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

JULAI
BENGKEL TATA KELOLA URUSAN TATATERTIB TAHUN 2024
10.07.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

JULAI
KARNIVAL KERJAYA MYFUTUREJOBS MELAKA CAREERTRANS 2024
13.07.2024-14.07.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

JULAI
KUNJUNGAN HORMAT DATUK DR. MUHAMMAD RADZI BIN ABU HASSAN,
KETUA PENGARAH KESIHATAN, KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA
17.07.2024




. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

JULAI
KUNJUNGAN HORMAT DATUK ZOLKOPLI BIN DAHALAN,
PENGERUSI SURUHANJAYA BEBAS TATAKELAKUAN POLIS
17.07.2024




LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

JULAI
KUNJUNGAN HORMAT DATO’ JAAFAR SIDEK BIN ABDUL RAHMAN,
KETUA PENGARAH ARKIB NEGARA MALAYSIA
19.07.2024




. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

JULAI
BENGKEL PENAMBAHBAIKAN KONSTRUK PENILAIAN MEMASUKI PERKHIDMATAN (PSEE)
BERSAMA AHLI SURUHANJAYA
25.07.2024




LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

0GOS
MAJLIS PERHIMPUNAN SPA BIL. 3/2024
02.08.2024




. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

0GOS
BICARA ASPIRASI "MENGGILAP POTENSI KEPIMPINAN" BERSAMA PENGERUSI SPA
08.08.2024




LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

0GOS
MESYUARAT LUAR SURUHANJAYA BIL. 3/2024 DI LANGKAWI, KEDAH
12.08.2024-14.08.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

0GOS
HARITERBUKA SPA@PERAK
PUSAT KONVENSYEN IPOH, PERAK
19.08.2024




LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

0GOS
KEMBARA KERJAYA SPA BERSAMA ORANG ASLI DI POS KUALA MU, PERAK
19.08.2024-20.08.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

120

0GOS
PROGRAM KARNIVAL BELIA ORANG ASLI RENTAS DESA SEJAHTERA (K-BOARDS) MADANI 2024
25.08.2024-26.08.2024

| ORANG ASLY
AHTERA (K-BO




LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

0GOS
MAJLIS PERASMIAN KAMPUNG ANGKAT MADANI
KAMPUNG TONTOLOB LIWAN, TAMBUNAN, SABAH
26.08.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

0GOS
SIRI BUAL BICARA APA KATA SPA BIL. 3/2024 - EDISI MERDEKA
"TRANSFORMASI SPA KE ARAH PENINGKATAN KUALITI PERKHIDMATAN AWAM" BERSAMA PENGERUSI SPA
30.08.2024

Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Malaysia
(SPA) &

28 Aug 2024 - @

APA KATA SPA SIRI 3: EDISI MERDEKA
Hi geng #5PAChsem! k&

Jangan lupa janji temu kita pada Jumaat ini, jam 10.30 pagi
hingga 11.30 pagi dalam segmen Apa Kata SPA dengan
tajuk “Transformasi SPA ke Arah Peningkatan Kualiti
Perkhidmatan Awam® Edisi Merdeka.

Saksikan siaran langsung di Facebook rasmi SPA Malaysia!

Kepada semua geng ohsem yang akan bersama kami
menerusi siaran langsung di Facebook nanti, jom tunjukkan
semangat #5PAOhsem anda! Tekan butang like di ruangan
komen dan berikan sokongan anda! *

Min juga nak ingatkan, jangan segan-segan untuk
berinteraksi bersama kami dalam ruangan komen semasa
bersiaran langsung. &

Min tak sabar nak tengok sokongan padu daripada geng
ohsem yang sentiasa setia mengikuti perkembangan SPA.

#SuruhanjayaPerkhidmatanAwamhalaysia
122



LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

SEPTEMBER
PROGRAM TALENT SCOUTING SPA DI REPUBLIK KOREA SELATAN
05.09.2024-10.09.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

SEPTEMBER
MAJLIS ANGKAT SUMPAH JAWATAN DAN TAAT SETIA AHLI-AHLI SURUHANJAYA
DATO' SERI ZULKIFLI BIN OMAR, DATUK MASNAH BINTI MATSALLEH DAN S LECTHUMANAN A/L SHANMUGAM
10.09.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

SEPTEMBER
MAJLIS PERHIMPUNAN SPA BIL. 4/2024 DAN
PELANCARAN KEMPEN PEMBUDAYAAN (SALAM, SENYUM, SAPA)
13.09.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

SEPTEMBER
KEJOHANAN BOLING SPA 2024

13.09.2024
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

SEPTEMBER
KUNJUNGAN HORMAT DATO' SAPIAH BINTI DATO' MOHD NOR,
KETUA PENGARAH JABATAN KEMAJUAN ORANG ASLI (JAKOA), KEMENTERIAN KEMAJUAN DESA DAN WILAYAH
19.09.2024

et
TN
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

SEPTEMBER
PROGRAM KEMBARA KERJAYA DI TAMBUNAN, SABAH
12.09.2024
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

PERKHIDMATAN AWAM
NEGERI MELAKA
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI MELAKA MENGIKUT KAUM

BIL. KAUM JUMLAH

1. Melayu 83
2 Cina -
3 India 1
4. Orang Asli -
5 Lain-lain 1

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI MELAKA MENGIKUT
KUMPULAN PERKHIDMATAN

KUMPULAN PERKHIDMATAN m

1. Pengurusan dan Profesional -
Gred 29/5 - 40/8 31
Gred 19/1 dan ke bawah 54

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI MELAKA MENGIKUT
SKIM PERKHIDMATAN

BIL. SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH

2.

Pelaksana

1. Pegawai Perkhidmatan Pendidikan Gred DG29 14
2. Penghulu Gred N29 1
3. Penolong Juruukur Bahan Gred JA29 1
4, Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S29 6
5. Penolong Pegawai Pertanian Gred G29 6
6. Penolong Pegawai Seni Bina Gred JA29 3
7. Merinyu Tali Air Gred J19 1
8. Pembantu Hal Ehwal Islam Gred S1 3
9. Pembantu Tadbir (Kewangan) Gred W19 1
10. Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) Gred N19 5
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. LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI MELAKA MENGIKUT
SKIM PERKHIDMATAN

BIL. SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH
T4 Pembantu Veterinar Gred G1 1
12. Pembantu Veterinar Gred G19 4
13. Pengawas Hutan Gred G19 3
14. Pemandu Kenderaan Gred H11 8
15. Pembantu Awam Gred H11 21
16. Pembantu Operasi Gred N11 2
17. Penghantar Notis Gred N11 4

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI MELAKA MENGIKUT KAUM

BIL. KAUM JUMLAH
1. Melayu 455

2. Cina 5

3. India 15

4. Orang Asli 4

5. Lain-lain

6. Bumiputera Sabah 2

7. Bumiputera Sarawak 3

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI MELAKA MENGIKUT
KUMPULAN PERKHIDMATAN

BIL. KUMPULAN PERKHIDMATAN JUMLAH

1. Pengurusan dan Profesional 114
Gred 29/5 - 40/8 98

2. Pelaksana
Gred 19/1 dan ke bawah 272
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LAPORAN TAHUNAN SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA 2024 .

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI MELAKA MENGIKUT
SKIM PERKHIDMATAN

m SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH

1. Pegawai Perkhidmatan Pendidikan Gred DG41 14
2. Pegawai Tadbir Gred N41 54
3. Penolong Pegawai Pembangunan Masyarakat Gred S29 1
4, Penolong Pegawai Tadbir Gred N29 38
5. Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S29 16
6. Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S41 12
7. Pegawai Teknologi Maklumat Gred F41 6
8. Akauntan Gred WA41 2
9. Pegawai Tadbir Gred N48 2
10. Pegawai Tadbir Gred N44 5
11. Jurutera Gred J41 2
12. Arkitek Landskap Gred J41 3
13. Pegawai Teknologi Makanan Gred C41 1
14. Pegawai Hal Ehwal Ekonomi Gred E44 1
15. Pegawai Hal Ehwal Ekonomi Gred E41 1
16. Pegawai Kebudayaan Gred B41 1
17. Pegawai Undang-Undang Gred L41 2
18. Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S44 1
19. Penolong Pegawai Teknologi Maklumat Gred FA29 14
20. Penolong Jurutera Gred JA29 10
21. Penolong Jurukur Bahan Gred JA29 1
22. Penolong Pegawai Perancang Bandar dan Desa Gred JA29 1
23. Penolong Akauntan Gred W29 7
24, Penolong Pegawai Tanah Gred NT29 1
25. Penolong Pegawai Undang-Undang Gred L29 1
26. Penolong Pegawai Sains Gred C29 1
27. Pegawai Sains Gred C41 3
28. Pegawai Kebudayaan Gred B32 1
29. Artis Budaya Gred B29 3
30. Jurutera (Awam) Gred J48 1
31. Jurutera (Awam) Gred J41 1
32. Jurutera (Mekanikal) Gred J44 1
33. Penolong Pegawai Penerbitan Gred N29 1
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BIL. SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH
34, Pegawai Perancang Bandar dan Desa Gred J41 1
35 Penolong Pegawai Belia dan Sukan Gred S29 2
36. Pereka Gred B29 1
37. Penolong Pegawai Penerangan Gred S29 1
38. Ahli Muzik Gred B1 5
39. Artis Budaya Gred B19/1 16
40. Jurufotografi Gred B1 1
41. Juruteknik Komputer Gred FT19 10
42, Pemandu Kenderaan Gred H11 3
43, Pembantu Hal Ehwal Ekonomi Gred E1 3
44, Pembantu Hal Ehwal Islam Gred S1 31
45, Pembantu Hidupan Liar Gred G1 1
46. Pembantu Kemahiran Gred H1 1
47. Pembantu Laut Gred A1 1
48. Pembantu Makmal Gred C1 1
49. Pembantu Operasi Gred N11 3
50. Pembantu Pembangunan Masyarakat Gred S19/1 4
51. Pembantu Penguat Kuasa Gred KP19 2
52. Pembantu Penyediaan Makanan Gred N1 1
53. Pembantu Syariah (Khatib/Jurutulis) Gred LS1 4
54. Pembantu Setiausaha Pejabat Gred N1 1
55. Pembantu Tadbir (Kewangan) Gred W19/1 20
56. Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19/1 163
57. Pereka Gred B1 1

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI MELAKA MENGIKUT
KATEGORI LANTIKAN

KATEGORI LANTIKAN JUMLAH
1. Lantikan Baharu 42
2. Lantikan Semula 442

JUMLAH
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URUSAN PERKHIDMATAN BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI MELAKA

BIL. URUSAN JUMLAH
1. Pengesahan Pelantikan Kumpulan Pengurusan dan Profesional 6
2. Pengesahan Pelantikan Kumpulan Pelaksana 46
3. Pengesahan Dalam Perkhidmatan Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
4, Pengesahan Dalam Perkhidmatan Kumpulan Pelaksana 23
5. Pelanjutan Tempoh Percubaan Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
6. Pelanjutan Tempoh Percubaan Kumpulan Pelaksana -
7. Pemberian Taraf Berpencen Kumpulan Pengurusan dan Profesional 1
8. Pemberian Taraf Berpencen Kumpulan Pelaksana 10
9. Pertukaran Perkhidmatan 3
10. Pelantikan Secara Pertukaran Sementara 2
11. Pertukaran Pelantikan -
12. Pelantikan Secara Peminjaman 2
13. Pelantikan Secara Pertukaran Sementara/Peminjaman ke Perkhidmatan Tetap -
14. Pelepasan Pelantikan Secara Peminjaman 1

URUSAN NAIK PANGKAT DAN KAWALAN TATATERTIB BAGI PERKHIDMATAN AWAM

NEGERI MELAKA
BIL. URUSAN
1. Urusan Tatatertib

JUMLAH

2

Urusan Rayuan Tatatertib

3. Urusan Rayuan Naik Pangkat
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PERKHIDMATAN AWAM
NEGERI PULAU PINANG
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PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PULAU PINANG MENGIKUT KAUM

BIL. KAUM JUMLAH
1. Melayu 26

2. Cina

3. India

4. Orang Asli

5. Lain-lain

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PULAU PINANG MENGIKUT
KUMPULAN PERKHIDMATAN

BIL. KUMPULAN PERKHIDMATAN JUMLAH
1. Pengurusan dan Profesional
Gred 29/5 - 40/8 7
2. Pelaksana
Gred 19/1 dan ke bawah 19

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PULAU PINANG MENGIKUT
SKIM PERKHIDMATAN

BIL. SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH

Penghulu Gred NP29
Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S29

Penolong Pegawai Tanah Gred NT29

Pembantu Kemahiran Gred H19

Pembantu Pembangunan Masyarakat Gred S19
Pembantu Syariah Gred LS19

Pembantu Veterinar Gred G19

Pengawas Hutan Gred G19

Pemandu Kenderaan Gred H11
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PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PULAU PINANG MENGIKUT KAUM

BIL. KAUM JUMLAH

1 Melayu 50
2. Cina 1

3. India 1

4. Orang Asli 2
5. Lain-lain

6. Bumiputera Sabah

7. Bumiputera Sarawak -

JUMLAH 54

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PULAU PINANG MENGIKUT
KUMPULAN PERKHIDMATAN

BIL. KUMPULAN PERKHIDMATAN JUMLAH

1. Pengurusan dan Profesional

Gred 29/5 - 40/8
Gred 19/1 dan ke bawah 46

I

2. Pelaksana
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PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PULAU PINANG MENGIKUT
SKIM PERKHIDMATAN

BIL. SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH
1. Akauntan Gred WA41 1
2. Pegawai Tadbir Gred N41 4
3. Pegawai Penerangan Gred S41 1
4. Penolong Jurutera Gred JA29 1
5. Pereka Gred B29 1
6. Pembantu Awam Gred H11 5
7. Pembantu Operasi Gred N11 1
8. Pembantu Tadbir (Kewangan) W19 3
9. Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19 6
10. Pengawal Keselamatan Gred KP11 31

e

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PULAU PINANG MENGIKUT
KATEGORI LANTIKAN

BIL. KATEGORI LANTIKAN JUMLAH

1. Lantikan Baharu 51

2. | Lantikan Semula 3
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URUSAN PERKHIDMATAN BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PULAU PINANG

BIL. URUSAN JUMLAH
1. Pengesahan Pelantikan Kumpulan Pengurusan dan Profesional 2
2. Pengesahan Pelantikan Kumpulan Pelaksana 10
3. Pengesahan Dalam Perkhidmatan Kumpulan Pengurusan dan Profesional 1
4. Pengesahan Dalam Perkhidmatan Kumpulan Pelaksana 17
5. Pelanjutan Tempoh Percubaan Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
6. Pelanjutan Tempoh Percubaan Kumpulan Pelaksana 4
7. Pemberian Taraf Berpencen Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
8. Pemberian Taraf Berpencen Kumpulan Pelaksana 42
9. Pertukaran Perkhidmatan 3
10. Pelantikan Secara Pertukaran Sementara 1
11. Pertukaran Pelantikan -
12. Pelantikan Secara Peminjaman 1
13. Pelantikan Secara Pertukaran Sementara/Peminjaman ke Perkhidmatan Tetap -
14. Pelepasan Pelantikan Secara Peminjaman -

URUSAN NAIK PANGKAT DAN KAWALAN TATATERTIB BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI
PULAU PINANG

BIL. URUSAN JUMLAH

1. Urusan Tatatertib 2

2. Urusan Rayuan Tatatertib -

3. Urusan Rayuan Naik Pangkat -
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PERKHIDMATAN AWAM
NEGERI PERLIS
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PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PERLIS MENGIKUT KAUM

BIL. KAUM JUMLAH
1. Melayu 23

2. Cina -

3. India R

4. Orang Asli -

5. Lain-lain -

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PERLIS MENGIKUT
KUMPULAN PERKHIDMATAN

KUMPULAN PERKHIDMATAN JUMLAH
1. Pengurusan dan Profesional -
29/5 - 4
2. Pelaksana Gred 29/5 - 40/8 8
Gred 19/1 dan ke bawah 15

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PERLIS MENGIKUT
SKIM PERKHIDMATAN

BIL. SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH
1. Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S29 2
2. Penolong Pegawai Pertanian Gred G29 1
3. Penolong Pegawai Seni Bina Gred JA29 1
4, Penolong Pegawai Tanah Gred NT29 2
5. Penolong Pegawai Veterinar Gred G29 2
6. Pembantu Kemahiran Gred H19 1
7. Pembantu Syariah Gred LS19 2
8. Pembantu Tadbir (Kewangan) Gred W1 3
9. Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) Gred N19 5
10. Pemandu Kenderaan Gred H11 4
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PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PERLIS MENGIKUT KAUM

BIL. KAUM JUMLAH

—_

Melayu 18

Cina -

India -

Orang Asli -

Lain-lain -

Bumiputera Sabah -

N|own|rwN

Bumiputera Sarawak -

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PERLIS MENGIKUT
KUMPULAN PERKHIDMATAN

KUMPULAN PERKHIDMATAN JUMLAH
1. Pengurusan dan Profesional 1
Gred 29/5 - 40/8 2
2. Pelaksana
Gred 19/1 dan ke bawah 15

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PERLIS MENGIKUT
SKIM PERKHIDMATAN

BIL. SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH
1. Pegawai Penerangan Gred S44 1

2. Penolong Pegawai Teknologi Maklumat Gred FA29 1

3. Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam Gred $29 1

4. Pemandu Kenderaan Gred H11 1

5. Pembantu Awam Gred H11 4

6. Pembantu Khidmat Am Gred H1 5

7. Pembantu Penyediaan Makanan Gred N19/N1 3

8. Pembantu Tadbir Gred N1 2

JUMLAH

-y
(-]
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PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PERLIS MENGIKUT
KATEGORI LANTIKAN

KATEGORI LANTIKAN JUMLAH
fle Lantikan Baharu 4
2. | Lantikan Semula | 14

URUSAN PERKHIDMATAN BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI PERLIS

BIL. URUSAN JUMLAH

1. Pengesahan Pelantikan Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
2. Pengesahan Pelantikan Kumpulan Pelaksana 9
3. Pengesahan Dalam Perkhidmatan Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
4, Pengesahan Dalam Perkhidmatan Kumpulan Pelaksana 36
5. Pelanjutan Tempoh Percubaan Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
6. Pelanjutan Tempoh Percubaan Kumpulan Pelaksana 1
7. Pemberian Taraf Berpencen Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
8. Pemberian Taraf Berpencen Kumpulan Pelaksana 55
9. Pertukaran Perkhidmatan 2
10. Pelantikan Secara Pertukaran Sementara 1
11. Pertukaran Pelantikan -
12. Pelantikan Secara Peminjaman -
13. Pelantikan Secara Pertukaran Sementara/Peminjaman ke Perkhidmatan Tetap -
14. Pelepasan Pelantikan Secara Peminjaman 1

URUSAN NAIK PANGKAT DAN KAWALAN TATATERTIB BAGI PERKHIDMATAN AWAM
NEGERI PERLIS

BIL. URUSAN JUMLAH

1. Urusan Tatatertib 1

2. Urusan Rayuan Tatatertib -

Urusan Rayuan Naik Pangkat -
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PERKHIDMATAN AWAM
NEGERI SEMBILAN
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PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SEMBILAN MENGIKUT KAUM

BIL. KAUM JUMLAH

1. Melayu 42
2 Cina -
3 India 1
4. Orang Asli -
5 Lain-lain 1

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SEMBILAN MENGIKUT

KUMPULAN PERKHIDMATAN

KUMPULAN PERKHIDMATAN

1. Pengurusan dan Profesional

JUMLAH
4

2. Pelaksana

Gred 29/5 - 40/8

25

Gred 19/1 dan ke bawah

15

PELANTIKAN TETAP BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SEMBILAN MENGIKUT

SKIM PERKHIDMATAN

BIL. SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH

1. Pegawai Perkhidmatan Pendidikan Gred DG41 4
2. Penolong Jurutera Gred JA29 16
3. Penolong Pegawai Belia dan Sukan Gred S29 1
4, Penolong Pegawai Syariah Gred LS29 3
5. Penolong Pegawai Tanah Gred NT29 5
6. Pembantu Pembangunan Masyarakat Gred S19 2
7. Pembantu Penyediaan Makanan Gred N19 1
8. Pembantu Setiausaha Pejabat Gred N19 2
9. Pembantu Tadbir (Kewangan) Gred W1 10
JUMLAH 44
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PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SEMBILAN MENGIKUT KAUM

BIL. KAUM JUMLAH

—_

Melayu 17

Cina -

India -

Orang Asli -

Lain-lain -

Bumiputera Sabah -

N |, wN

Bumiputera Sarawak 1

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SEMBILAN MENGIKUT
KUMPULAN PERKHIDMATAN

KUMPULAN PERKHIDMATAN JUMLAH
1. Pengurusan dan Profesional 5
5 Pelaksana Gred 29/5 - 40/8 10
Gred 19/1 dan ke bawah 3

PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SEMBILAN MENGIKUT
SKIM PERKHIDMATAN

BIL. SKIM PERKHIDMATAN JUMLAH

Pegawai Penerangan Gred S44

Penolong Pegawai Teknologi Maklumat Gred FA29
Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S29

Pemandu Kenderaan Gred H1

Pembantu Awam Gred H11

Pembantu Khidmat Am Gred H1

Pembantu Penyediaan Makanan Gred N19/1
Pembantu Tadbir (P/O) Gred N1
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PELANTIKAN KONTRAK BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SEMBILAN MENGIKUT
KATEGORI LANTIKAN

KATEGORI LANTIKAN JUMLAH
(& Lantikan Baharu 11
2. | Lantikan Semula 7

URUSAN PERKHIDMATAN BAGI PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SEMBILAN

BIL. URUSAN JUMLAH
1. Pengesahan Pelantikan Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
2. Pengesahan Pelantikan Kumpulan Pelaksana 2
3. Pengesahan Dalam Perkhidmatan Kumpulan Pengurusan dan Profesional 7
4. Pengesahan Dalam Perkhidmatan Kumpulan Pelaksana 104
5. Pelanjutan Tempoh Percubaan Kumpulan Pengurusan dan Profesional -
6. Pelanjutan Tempoh Percubaan Kumpulan Pelaksana 3
7. Pemberian Taraf Berpencen Kumpulan Pengurusan dan Profesional 7
8. Pemberian Taraf Berpencen Kumpulan Pelaksana 41
9. Pertukaran Perkhidmatan -
10. Pelantikan Secara Pertukaran Sementara 5
11. Pertukaran Pelantikan -
12. Pelantikan Secara Peminjaman -
13. Pelantikan Secara Pertukaran Sementara/Peminjaman ke Perkhidmatan Tetap -
14. Pelepasan Pelantikan Secara Peminjaman 5

URUSAN NAIK PANGKAT DAN KAWALAN TATATERTIB BAGI PERKHIDMATAN AWAM
NEGERI SEMBILAN

I T N T

1. Urusan Tatatertib -

2. Urusan Rayuan Tatatertib 8

3. Urusan Rayuan Naik Pangkat -
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PELAKSANAAN DAN PEMBANGUNAN TEKNOLOGI DIGITAL

Tahun 2024 menyaksikan SPA telah meneruskan komitmen dalam meningkatkan penyampaian perkhidmatan kepada pengguna
bersandarkan kepada Pelan Strategik Pendigitalan SPA 2021-2025. Aktiviti tahun 2024 telah disusun bagi menyokong pelaksanaan
teknologi digital berdasarkan pelan yang telah digarap. Pelaksanaan Pelan Strategik Pendigitalan SPA akan merapatkan jurang serta
meningkatkan keupayaan inovasi bagi menyokong SPA dalam menyampaikan perkhidmatan yang lebih efektif dan inklusif kepada
semua lapisan masyarakat walau di mana jua berada dengan jurang pemisah digital (digital divides) yang minimum.

PEMBANGUNAN DAN NAIK TARAF SISTEM/APLIKASI

1. Integrated Recruitment Information System (IRIS) Fasa 1
IRIS Fasa T melibatkan Modul Log Masuk, Maklumat Permohonan, Pengurusan Sistem, Pengurusan Integrasi, Pengurusan Ruling
dan Pengurusan Pengisian telah siap dibangunkan pada bulan April 2024 dan diluncurkan pada Majlis Perhimpunan Bulanan
SPA bertarikh 09.12.2024.

2. Integrated Service & Disciplinary System (TERAS) Fasa 2
TERAS Fasa 2 melibatkan pelaksanaan Modul Kembali Ke Skim Terdahulu, Modul Lapor Diri dan Modul Penentuan Status Tawaran.

| 1oo e Trvs
i SELAMAT DATANG KE
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Antara Muka TERAS
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3. Kajian Keperluan Sistem

Pelaksanaan Profiling Psikometrik di SPA9
Bengkel kajian keperluan sistem telah dianjurkan oleh Bahagian Penilaian Kompetensi (PE) seperti berikut:

a. Bengkel Kajian Proses Kerja Profiling Psikometrik Calon Siri 1 Tahun 2024 pada 08.05.2024-10.05.2024.
b. Bengkel Kajian Proses Kerja Profiling Psikometrik Calon Siri 2 Tahun 2024 pada 03.11.2024-05.11.2024.

4. Portal Padanan Jawatan
Portal siap dibangunkan dan peluncuran telah diadakan pada 15.01.2024 semasa Perhimpunan Bulanan Januari 2024.

SEMAKAN
PADANAN JAWATAN

Panilian

Padanan bewatan delam schem bl menepokan panduan kopeda cabor begl el reaian yang bersepalan dengan keleyalun dan dang penghbsenan. Wake Begaimenapurn,
i sergarn bl sesusty [awatsn scialsh Bernastung pads syaes skimperichicmatne paogy eelah ditetapan dan bldang pengidususss yang dirersukan oleh Kooy Peritidmatan
HEpeTH yEr Senalaian el ikipn Dengemlian., O i, Cekor il wluk metl Baoeian i Derghmiian EalE Touia Mol SPA S8 Mk ke ieimas Jai L
wrD 5FR bagl memastion pard ddm perchidmadan dan oebeiagan biderg pergidisusan alpemsh

Semakin Liwalan

Antara Muka Portal Padanan Jawatan
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152

5. Sistem Janji Temu

Sistem siap dibangunkan dan telah dilancarkan pada 18.03.2024. Sistem telah diguna pakai di semua Pusat Temu Duga SPA.

JUMLAH TEMPAHAN BAGI SETIAP PUSAT TEMU DUGA : 1527

Ny

i e e ] 5

daiz Madr 00

Wi s Wreksr s [ Pusresr o ey ol RO e

Jumlah Janji Temu : 1527 B wensue pnan fenganian 299 [ Unaan Pegawsl Delam Petiigman 53

Antara Muka Sistem Janji Temu
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Penambahbaikan Sistem-Sistem SPA Berdasarkan Kontrak (Interim)

Penambahbaikan berdasarkan Pekeliling Perkhidmatan Sumber Manusia (MyPPSM), Bahagian VI, Ceraian UP.1.1.1, Ceraian
UP.1.1.8, dan Ceraian UP.1.1.12 melibatkan sistem-sistem utama SPA (TERAS, eSMSM, ePengisian, SPA9, MyAssessment dan
MySTP).

. Penambahbaikan Sistem SPA dan Pemurnian Data Selaras SSPA

Penambahbaikan sistem SPA berdasarkan Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 1 Tahun 2024 melibatkan sistem-sistem utama SPA
(TERAS, eSMSM, eSPDM, ePengisian, SPA9, MyAssessment, Portal Padanan Jawatan, Portal SPA dan MySTP).

O B g N& L8O

Antara Muka Portal SPA

Penambahbaikan Sistem-Sistem SPA Bagi Keperluan Unit Perkhidmatan Awam Negeri (PRISMA9)
Penambahbaikan berdasarkan Minit Mesyuarat Suruhanjaya Bil. 30/2024 melibatkan sistem-sistem utama SPA (TERAS, eSMSM,
MySTP, ePengisian dan IRIS).

Kaunter Khidmat Nasihat SPA9
Pegawai Bahagian Digital dan Informatik (DG) terlibat sebagai petugas kaunter dan penceramah dalam program outreach,
Program Kembara Kerjaya, Karnival Kerjaya, Hari Terbuka SPA dan Karnival Kerjaya Madani.

Closed-Circuit Television (CCTV) Pusat Data
Pemasangan bermula 01.10.2024 dan selesai pada 12.11.2024. Pemasangan melibatkan enam (6) unit CCTV.

Wifi
Pemasangan bermula 01.11.2024 dan selesai pemasangan pada 15.11.2024. Pemasangan melibatkan 23 Access Point (AP).

Chatbot

Chatbot Portal SPA yang telah dibangunkan dan dilancar pada 01.03.2024 merupakan sistem interaktif yang bertujuan untuk
memudahkan pengguna mendapatkan maklumat berkaitan perkhidmatan SPA secara pantas dan berkesan. Chatbot ini
dibangunkan berdasarkan soalan lazim (Frequently Asked Questions - FAQ) yang telah dikenal pasti sebagai maklumat paling
kerap diperlukan oleh pengguna portal SPA.
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Pelaksanaan chatbot berasaskan FAQ ini menyokong usaha SPA untuk meningkatkan kecekapan perkhidmatan awam dengan
memanfaatkan teknologi digital. Selain itu, ia membantu memastikan pengguna mendapatkan maklumat yang tepat, relevan,
dan terkini secara mudah tanpa perlu menghubungi pejabat SPA.

Dengan sokongan kepada FAQ yang sedia ada, chatbot ini boleh terus diperbaharui dan ditambah baik berdasarkan maklum
balas pengguna serta perkembangan keperluan perkhidmatan SPA.

FORTAL MASAS
Al SURUMANATA PERXHIOMATAN AWAM
(2fgs MALAYBIA

‘ Hal! Saya Puspa Apa yang says boleh
bertyu?

Sda plin salah satu meny & bawah

M-

Chatbot Portal SPA

13. Penyimpanan Log Bersepadu
Pemasangan log bersepadu telah dipasang bermula 25.10.2024 dan selesai pada 07.11.2024 bagi menganalisis ancaman siber.

Log360 )

Antara Muka Pemantauan Log Bersepadu
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o D ase Bnm_
Antara Muka Pemantauan Log Bersepadu

14. Pembekalan Pekakasan dan Perisian Teknologi Digital (ICT) di Cawangan SPA
Pemasangan log bersepadu telah dipasang bermula 25.10.2024 dan selesai pada 07.11.2024 bagi menganalisis ancaman
siber.

15. Pelaksanaan Application Performance Monitoring (APM)
Tujuan utama APM adalah untuk memantau prestasi aplikasi secara berterusan, meningkatkan pengalaman pengguna,
mendiagnosis dan menyelesaikan masalah dengan cepat, memastikan ketersediaan aplikasi, mengoptimumkan penggunaan
sumber, meningkatkan kecekapan operasi serta membantu dalam perancangan masa depan berdasarkan analisis data yang
diperoleh. Melalui APM, organisasi dapat memastikan aplikasi kekal stabil, cekap, dan memenuhi keperluan pengguna.

Lesen penggunaan aplikasi APM ini mula berkuat kuasa pada 30.10.2024 hingga 31.10.2025.

16. Pelaksanaan Active Directory (AD)
Pemasangan AD bagi tujuan pengurusan aset ICT telah dipasang bermula 01.11.2024 dan selesai pada 15.11.2024.

Antara Muka Active Directory
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17. Simulasi Disaster Recovery Plan (DRP), Pelan Kesinambungan Perkhidmatan
Simulasi DRP bagi SPA9 telah diadakan pada 19.12.2024.

LOG MASUK PRMOHON  jieut STe RIARALMA'ASED

No. Xad Pengenalan

Hata Labuan
A n N
ey o B
A Yendattesan Nanoguwna
& Lupas Kota Lakian?
TUrmsan pengamibitan i adalah I Satem Saraan Parkhidmatan Awanm
(SSPA) yang herkuat bussa mulai 1 Disemiber 2024"
“SPA tidak rieam porkhid by ar untuk didantik e dalam A tabue

hatf Twinmg atau plath media sosial lnin. Bachati-hati dan jangan terpedays.

Antara Muka SPA9
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OKTOBER
KUNJUNGAN HORMAT DATUK ABDUL HALIM BIN HAMZAH, TIMBALAN KETUA SETIAUSAHA
(KEWANGAN DAN PEMBANGUNAN) JABATAN PERDANA MENTERI (JPM)
07.10.2024
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OKTOBER
MESYUARAT LUAR PENGURUSAN DAN MESYUARAT MAJLIS BERSAMA JABATAN BIL. 3/2024
DI PULAU PANGKOR, PERAK
07.10.2024-09.10.2024
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OKTOBER
SESI RAKAMAN LAGU "TEKAD SPA" DI STUDIO RTM, ANGKASAPURI
11.10.2024
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OKTOBER
MAJLIS PERHIMPUNAN BIL. 5/2024 DAN SAMBUTAN BULAN KAUNSELING "TEKAD EMPATI, SEJAHTERA INSANI"
21.10.2024
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OKTOBER
MESYUARAT LUAR SURUHANJAYA BIL. 4/2024 DI KOTA KINABALU, SABAH
22.10.2024-25.10.2024
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OKTOBER
PROGRAM SANTUNI MADANI, KAMPUNG TONTOLOB LIWAN, TAMBUNAN
24102024
b T bl
;’ i fr Hll | ATMARD {1-}

_ iz
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OKTOBER
BENGKEL KAJIAN SEPARUH PENGGAL PELAN STRATEGIK SPA 2023-2025 DAN
PERANCANGAN HIGH IMPACT PROGRAMME (HIP)
27.10.2024-29.10.2024
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NOVEMBER
HARITERBUKA SPA@PUTRAJAYA 2024
02.11.2024
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NOVEMBER
MAJLIS PERHIMPUNAN BIL. 6/2024 DAN
SAMBUTAN HARI INTEGRITI BERTEMAKAN "TEGUH INTEGRITI, KUKUH PERTIWI"
11.11.2024

SAMBUTAN HARI INTEGRITI

“Taguh integeitl, Kukuh Portiwi®
i

 Howeenbar 1034 M‘ -uu-r'... Bk 8 B S

--na-rm:. e mamw ES

-'k'-mmmam
/wufn mm iMrGam
b, i _’l.'ilr“' »
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NOVEMBER
BENGKEL PENETAPAN PETUNJUK PRESTASI UTAMA DAN SASARAN KERJA UTAMA SPA 2025
12.11.2024
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NOVEMBER
UP CLOSE AND PERSONAL BERSAMA PENGERUSI SPA
"DARI KUALA KANGSAR KE PUTRAJAYA: INTEGRASI KEPIMPINAN DALAM PERKHIDMATAN AWAM DAN CSR"
15.11.2024
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NOVEMBER
SIRI BUAL BICARA APA KATA SPA BIL. 4/2024 - "MENDEPANI CABARAN TEMU DUGA SPA - KENALI DIRI ANDA"
22.11.2024
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NOVEMBER
MAJLIS ANGKAT SUMPAH JAWATAN DAN TAAT SETIA TIMBALAN PENGERUSI DAN AHLI-AHLI SURUHANJAYA
DATUK ZOHARI BIN SAID, DATO' DR. AZMAN BIN ABU BAKAR DAN DR. ANIS BIN MAHMUD @ ABDUL SAMAD
28.11.2024
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DISEMBER
KUNJUNGAN HORMAT PENGERUSI SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SARAWAK
02.12.2024

|'iini|l.- F
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DISEMBER
KUNJUNGAN HORMAT H.E. AMBASSADOR ANTHONY MUCHIR,
CHAIRMAN, PUBLIC SERVICE COMMISSION OF KENYA
04.12.2024
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DISEMBER
KUNJUNGAN HORMAT PENGERUSI SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM NEGERI SABAH
05.12.2024
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DISEMBER
KARNIVAL KERJAYA MADANI ORANG ASLI NEGERI PERAK, BAWONG
06.12.2024-07.12.2024
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DISEMBER
MAJLIS PERHIMPUNAN SPA BIL. 7/2024 DAN
PELUNCURAN SISTEM IRIS (FASA 1) "PEMERKASAAN KESELAMATAN SIBER SPA"
09.12.2024
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DISEMBER
LAWATAN PENANDA ARAS DELEGASI SPA KE GLOBAL PSYTECH SDN. BHD BAGI URUSAN PENILAIAN
17.12.2024
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Mesyuarat Lembaga Rayuan

Tatatertib Perkhidmatan Awam .
Negeri Melaka Tiada
(Kumpulan D) (Pembuangan Kerja dan

Penurunan Pangkat)

Mesyuarat Lembaga Rayuan
Tatatertib Perkhidmatan Awam
Negeri Pulau Pinang

(Kumpulan D) (Pembuangan Kerja dan
Penurunan Pangkat)

Mesyuarat Lembaga Rayuan

Tatatertib Perkhidmatan Awam 'I
Negeri Perlis

(Pembuangan Kerja dan Penurunan Kertas
Pangkat)

Mesyuarat Khas

URUSAN
MESYUARAT
SURUHANJAYA

Mesyuarat Lembaga Rayuan
1 2 Tatatertib Perkhidmatan Awam
Negeri Sembilan
Kali (Pembuangan Kerja dan Penurunan
Pangkat)

Mesyuarat Lembaga Rayuan 70
33 Kenaikan Pangkat
Kali Perkhidmatan Awam Kertas

3 5 Mesyuarat Lembaga Rayuan 359

Kali Tatatertib Perkhidmatan Awam Kertas

35 Mesyuarat Suruhanjaya 2,949

Kali Kertas
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RINGKASAN PERUNTUKAN SPA TAHUN 2024

PERKARA

PERUNTUKAN

ASAL (RM)

PERUNTUKAN
DIPINDA (RM)

PERBELANJAAN
SEBENAR (RM)

PERUNTUKAN TANGGUNGAN (T09)

PERATUSAN
PERBELANJAAN

Emolumen 4,505,900.00 4,505,900.00 3,040,669.23 67.5%
Perkhidmatan Bekalan 1,243,700.00 1,243,700.00 869,184.84 69.9%
Pemberian dan Kenaan

Bayaran Tetap 542,000.00 542,000.00 380,093.52 70.1%
6,291,600.00 6,291,600.00 4,289,947.59 68.2%

PERUNTUKAN BEKALAN (B05)

Emolumen 26,568,200.00 26,481,800.00 27,014,314.26 102.0%
Perkhidmatan Bekalan 15,022,900.00 15,072,780.00 12,912,523.00 85.7%
Aset 3,448,700.00 3,485,220.00 3,433,844.96 98.5%
Pemberian dan Kenaan
Bayaran Tetap 36,700.00 36,700.00 20,044.34 54.6%
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Semua lantikan baharu
kerajaan secara kontrak

Crleh ARIF AIMAN ASROL
ATEN IR 0T

] UTUSAN MALAYSIA
Rabu, 24.01.2024

- i medah terse-
mﬁmmhmﬁn -

llnhd.lp
texlibat,

Kt

inam skibem yang

105 Awam, Datuk Sexi Wan Ah-
‘mad Dakilan Abdisl Aziz berkata,
uszha tessehat selares dengan
kamitmen negars dalam - me-
NANEAN Sy peningan tang:
HHNERN pere.

Perkhidme-

Meruritbeliau, keputism
Lersehat

UTUSAN MALAYSIA
Rabu, 24.01.2024

Semua lantikan baharu kerajaan secara kontrak

Darimulal
“Kaedah pelaksanaan lanti-
kan kontrak ini adalah mengi:
kut pératuran, pelieliling per-
khidmatan dan kaedah semasa
yang sedang berkuat kuasa {aitu
MyPPSM Cemian UP.1.1.1 Prose-
dur dan Dasar Pelantikian Secara
Kontrak {Contract of Service).
“Dalam hal ini, lantikan kon-
trak (COS) yang dimaksudkan
adalah Tantikan kontrak Objek
Siebagai (0F) 11000, katanya:
Terdahulu, akhbar ini mela-
porkan, pencen dan pencen
terhitan untuk pesara kerajaan
bagi enam bulan ta-
hun ini dibavar menggunakan

amaun pencen a5l membebit-

kan implikasi kewangan seba-
nyak RM1.3 billon,

Perdana Menteri, Datuk Seri
Anwar  Ibrahim,  jumbah itu
sudah dimasukkan dalam pe-
runtukan kewangan kerajaan
menerusi Belanjawan 2023 dan
tidik membabitkan ‘amaun
tambahan.

“Implikasi kewangdn RML3
bifion, tetapd ini sudah dima-
sukkan dalam peruntukan ke-
wangan, bukan ada tambuahan,

kita bayar dengan elaun khas:

ity elaun Madani supaya 'dia
{pesara) tidak rug.

“Apa yang dijanjikan oleh
korajaan, miaks kitr  bavar
elaun Madani - pertimbangan
atas khidmar mereka sebagai

penjawat awam dahulu ka-
tanya ketika ditemul selepas

‘menghadiri Program  Cakna

Madani’ Perdana ‘Menter Ber-
sama Agensi Penguatkuasaan
di Putrajaya, pada 13 Julai lalu
faftu sehari selepas mesyuarat
jemaah Menteri diadakan.
Namun, Menteri Komumika-
51, Fahmi Fadzil pada 4 Disem-
ber laln mewakili Kerajaan Per-
paduan memakiumkan babswa
kerajaan akan mengumumban
beberapa berita baik  kepada
penjawat awam dan pesara ta-
v ini faitu antaranya menge-
i kenaikan gaji serta pencan.
Kalanya, beberapa keputu-
san  telah’ diczipal dalam’ Me-
syuarat Jemaah Menteri sebe-

lum inl dan perkara tersebut
akan diumumkan oleh Perdana
Menteri atan Ketus Setiausaha
Negara (KSN), Tan Sri Molid.
Zukd Al

Sementara it, Wan Ahmad
mengingatkan  supaya Plhak
Berkuasa Melantik (PBM) me-
matuhi segala peraturmn vang
berkuat kussa sedia ada dalam
Lne[aksana‘:an ketetapan terse-

ul.

“Suruhanjava  Perkhidma-
tan -Awam- (SPA) selaku FBM
hendaklih mematuhi dan me-
laksanakan ketetapan ini ber-
dasarkan’ perataran, pekeliling
petkhidmatan dan kaedah se-
miasa yang sedang berkuat kua-
&3," tegasnya.
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Lerhadap ats mmtp@lﬂ!ﬂd-
madiny awatr il dapar memacy
peniawal v selir dengan as-
pirasi Malaysia Madani® latanyy.

Semalam, Uhaan Malsp-
sin” melaporkan babawa satu

libng bertarikh 15 banriad
kel
dijanghn

berhubling kasdal
tempoh

baliarn tessebut yang
In. mogam dalam
Begaimunapuan, 1 ki dalam
faza pindaan h'pa:h r:.lr!d.nu

BERITA HARIAN
Khamis, 25.01.2024

g berkaitan dan penam-
hak n forhiadap kesodiam
S otus oY RIS
Kema Pemgara -
tn Awam, Datuk Sorl Wan A
o Dahlan Abdul Aziz berkata,
ussha tersebul sclaras dengan
komitmen negara dilam me-
nongani isu peningkatan tang-
EUngan pencen. H
“Jemaaly Menter) joga telah
betseiufu | mipaya “dalam pe-
nguatkuasaan kaedah tﬁﬂhﬂ

perjavwatan  etap akan dilak-
sanakaan secara fantikan boutrak
“erkna

(COs) Tousen ‘mindaf -

hily 2624, kntnnya. j
Spmenarn i, res K-

satuan Pokera Dadam Peskdhid-

berkata, pekelifing ying dike-
Bnrkan bevhubuirg perban it

Sementasa iy, wakll Haral
Dokior Konamk (Hartal) berka-
ta; sisdinn Loatralk tidak’ pail
il kepads penjawal
mwiim herana {8 member oesan
kepadn prestisd kerjo mereka

“Ini kefana mertka semizg

$ie. Ty e i
pang. il

secarn fime-bised, tidak ‘dapat
tuntat: pelbagal elaun dan' fae-
dah vang diperoleh oleh meneka
wang berstats etop,

“Alagan tiada lagl penjma-
tan tefap. ialah kemoa bebian
pencar, (el itw, Kerajaan perla
mencan Cara untok mengatasi
5 i, Comiohl telep dengan
Eﬂm Prkerja (KWSP) da

Ty m
bakan :;-na:mmm'nd&un sis-
T PrerfawaTan feran® kaneym.

Justens,” kstinys, ' kemjaan
disarn’ e dan meneli
semula naan’ Jantilan
foomfrasle T,

UTUSAN MALAYSIA i
Rabu, 24.01.2024

Nasional _

Penjawat
awamm tetap

baharu tidak
berpencen
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TS & TULLE

Penjawat awam tetap
baharu tidak berpencen

Status pencen
penjawat awam sedia
ada tak terjejas,
namun mereka yang
baharu dilantik
perlu carum KWSP

nhhmmm
IE&NGI

abinat barseluju untuk
manatapkan syaral
bahawa penjawat

m bahan ber

adalan J&ﬂ?&'&ﬂm' , MUKA subagﬁmg'ﬁdaﬁ
Timbalan Perdana DEPAN, d]akman kepada ka-
Mentar, Datuk Serl Dr Ahmad
Zahid Hamidi berkata, status Saaiq:aymghymmga:ﬂ-
pancen penjawat awam sedia ada  berikan sumbangan daripada
ﬂddcmm namungolongan  Pertububan Keselamatan Sosial
yang beharu dilantik kelak perlu  (PERKESO). Snbah itu langkah
rﬁmnbm caruman menerusi jangka nya, penjawal swam
lﬂJmllmm:g ﬁmpﬂnnﬂ PBekerjs.  bahane akan dilantik begitu, namun
(KWSP). . yang sedia ada diteriiskan secara
Justeru menurutnya, sati pen-  telap dan b-erpemm ' katanyd.
guImuIman mengenai fempoh pelak- Beliau berkata demikian ketika
SINAR HARIAN

Khamis, 25.01.2024

LAPORAN

‘sanaannya akan dibuat
oleh Ketua Pengarah

Perkhidmatan Awam, Da-
tuk Seri Wan Ahmad
Dahlan Abdul Aziz tidak
larnalagi.
“Apayang sudah dig-
incangkan dalam Kabinet
tadi bahawa terdapat
I-uehﬁdh'uan daripada kan-

Im'ﬁ: in tak barmalksud bagrtu
“Tetapi, i kontrak untuk satu
tempoh singkal sabelum Kabinet
maiuluskan dasar baharu peng-
ambilan secara tetap tapi tak

rEncanm KWSP dan ke-

berpencen, mereka akan

Lawatan Kerja Timbalan
Perdana Mentari ke lbu
Pajabat Angkatan
Pertahanan Awam (APM)
di sini pada Ak,
Sebelum inl, perkara
tersabut  dimakiumican
Wan Ahmad Dablan me-
nerusi - satu pekeliling
yang dikatakan bakal me-
ngukuhkan sistem saraan
Lt parkhidmatan awam di
mﬂsmmmm.iahatm Perkhid-
matan Awam (JPA} menenssi ken-
yataan pada Rabu memakiumkan
pegawal perkhidmatan awam yang
dilantik menarusi lantikan kontrak
(interim) akan dilantik secara tetap
menerus| kaadah hahanu di bawah
akan dlmu.icl'atmd lm!a.k.
g “Lantikan ke jawatan tetap itu

.mmwapmm
“Patantikan inl adalah berdasar-

kan peraturan dan dasar semasa
yang berkuat kuasa laitu Pakeliling
Parkhidmatan Sumber Manusia
(MyPPSM) Urusan Perkhidmatan
(UP) termasuk panetapen gaji dan
kemudahan,” katarya,

0 akhbar sempena
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Kerajaan chgesa teliti taadah sesual diberi kepadsa penjawat awam kontrak

- ‘Perlu perlindungan Perkeso, KWSP’
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NEW STRAITS TIMES

¥ Khamis, 25.01.2024
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PENSION SYSTEM
T0 BE PHASED OUT

THOSE who join the civil service fram this year will no longer be under a defined
benefit pension plan. They will make contributions to the Emplayees Provident
Fund instead. Current civil servants are unatfected by the move. Deputy Prime
Minister Datuk Seri Dr Ahmad Zahid Hamidi says the government’s pension bl

will hit RM120 billion in 2040 if the hiring policy is not changed.

» REPORT BY SHAMRIN ALZAT
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KOsSMO
Khamis, 25.01.2024

NEW HIRING POLICY
FOR CIVIL SERVANTS

incomin;g workers:
will contribute ta
retirement schemes
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Penjawat awam sedia ada
tak terkesan skim baharu
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Sabtu, 27.01.2024
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Penjclwut awam skim | pencen sedia ada tidak terjejas

PUTRAJAYA - Paniawatamlm
 sedia ada yang memilih skim
mnan tidak ‘akan terkesan
|dengan = sistem  saraan
perkhicmatan awam yang akan
| dimultamadkan, kala Menteri
Kewangan Il, Datuk Seri Amir
Hamzah Azizan.
Pada sidang akhbar
pertamanya di sini pada Jumaat,
befiau berkata, Immia:u'l komited

awam |lu dah bekera dengan

BERITA HARIAN
B Ahad, 28.01.2024

kerajaan tiada apa

“Siapa vang dah
ada dalam sistem sa-
karang kita tak ubah,
itu adalah janji yang
kita telah buat,” kala-
rya. ]

Armir Hamazah bar-
kata, tahun ini kerajasn memper-
untukkan AM31 ‘bilion untuk

‘ningkat ke AMI20, bikon: pada
2040,

Baliau turut me-
narlk parhatian baha-
we dari segl peng-
urusan kewangen
megars, sebanyak 48
peratus Belanjawsan
negara disalurkan
kepada emolument
dan

"Jilta

ragaan] yang ar:'!a.
beleh salur kelebihan
tu kepada bahagian
lain yang penting unuk rakyat

negara i
dan kemudahan infrastruktur,

e

dalath pentadbiran negara pen-
ting dan justen itu kersjzan h.u-—
mited menambah baik kebajikan
panjawat awam, antaranya pem-
bayaran bonus RM2,000 1!'-!-!19
akan diberyar butan dapan, serta
peruntukan AM2.4 bilion:untuk
membina, manyalenggara dan
membaik pulih kuarters pengwat
awam, gurd, hospltal, anggota
polis, tantera dan bomba.
“Kerajaan juga akan me-
muktamadkan pelarasan gaji
peniawat awam tahunini selepas
kajian  Sistam Saraan
Perishidmatan Awam [SSPA).
“Sacara Kesaluruhan, karaja-
an peka dan akan buat yang pan-
ﬁ'sa untuk kebaikan penjawat
awam,” katanya. - Bemama

KOSMO
Sabtu, 27.01.2024

CUEPACS yakm PM ada perancangaﬂ tea:balk

Fuala Lum CUEPALS yakin
L ey
Anwar Thrahim s perancE
ngan terbalk dalam memastikan

ketiajikan an kerajian
sentizen terjamin di bawah Sis-
tem Saraan Perkhidmatan Awsm
(SEPAL

Presidennys, Datuk Dr Adnin
Mat, berkata kesatuan o sen-
tisa terbuka dan menyamint
baik apa juga perubahan, ter-
masukdalam si SEAFAAN YONE
digubnl setiap 10-bthun, m‘hxsif-n
membawn kebalkan.

“Asalkan faedah tidak kurang,
kami vakin Perdana I'-'benlu-lmn

by herd bﬂﬂrlﬂhpﬂ
ks kmmm

ta nak bin 50

Tmfilean bawah e

SCURPACS :-mn' Prrdana
Menterj nkan berikan ‘akal fi-
Liran don welennl skim terisaik

.I.I.Hi. R

tawarkah m!m:ll’lnhm mm

gunaan bahass (mansub pencen)
sebelum  ind mmﬂhtﬁ:an Tie-
theen dan " awam ter-
hﬁu‘l. idan m.ul&um bis-
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Biar penjawat awam |
pl-h-h Pencenmu KWSP R

segera dengan Cuepacs

Ol VASMIEN NATASHA
i P v oy,

Berealkap kepoda ttuse Ae-
b mwm 5,
L L,
mﬁrummmrqu
ESTIREN pergawal
memill cares KWSE, berion
hedels menambah boik [enlah
canman, majilan seliin boyaan

wagiait] ity udan,
Meumutngd, ks Seimmn
atathan diigleaticns LikRangan
sz

avwar yamg vkl
10, lahi boleh ‘mémiipst wim
Patan vang maryn ihigunsien
drtigaty ieloes betiic) hivern,
#Mﬂm;ﬂ
1
lmmm"w J
haioh mesieikan Tieznboll pF e EATAISO AT 1 e -
Ran lopuds vitl v yang
bakuim rewinlih skim pen-
e St KOWST katoy, dhan pemjawat awam, i, Adumd Talikd
Mt i et e i i el s e h:im :
L o s mﬁ:ﬁmm ;“.'ﬂ ailar g bualuary el imenmasfian
s m ‘Ehamiid bericata, Kasinet k akan mememar i e deepan yang debih
beabatics betap selepmas Ini "'S:n Iu:'tﬁlnnum h*mm umituk g
i k
Mi=gulas lasue, dobard berkata, e Malagsda 650 ke mendy-
sty Ahmad Mbu'lg. ik Mot Asizer mnh'ﬂ# patan ..n?&.-m
barajuadisaran cakngn pemijawat
& pah ditmat  siden FGMMR yrsk menamboh cadanyan nase depan difsha-
ﬂpu supaya wijud siuasl  eloh Ko Torkhidmatan btk kacar enruman majikan :t dalam
| perTwat myvam Deap tada PR gl nang” ujErmya.

. UTUSAN MALAYSIA
Selasa, 30.01.2024

SINAR HARIAN
Sabtu, 27.01.2024
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6,787
kekosongan
jawatan
jururawat
setakat Mac

Kuala Lumpur: Kementerian Ko
sihatan (KEM) merekodkan 6,787

berikutan naik taraf serta pem-
hinm Msilitl kesthatan baha-

MUMM ita, Menteri Ke-
sihatan, Datuk Seri Dr Deulkedly
Ahnmd,hemxmmangm
laksanakan proses pengambilan
menerisl Surihanfaya Perkhid-
mltlrl Awam (SPA) bagi memas-

tilan bilamgan jururawat men-

cukupl.

“Pengambilan akan dibust se-
cara berfasa dalam Kalangan gra-
duan diploma kejururawatan da-
rl Instiusi pendidikan’ tinggi
awam (IPT)awam dan swasta ser-
ta graduan diploma kejurarawa-
tan dary Instiut- Latihan KEM

“Selain ftu, KKM Jugs mening-
katkan lagi jumlah punwnhrum

uhluﬂ;l Prngerusi-
lukl-mpdl g thun, beckuat
kupsa semalam,
Pl o fi v K

Beatulc Sord Tr Ahmai
dilantlk  Mohd Zuki
banfayn - puerkenan

AwEm (5P -

"Tawaran kepada Jurnrawat
arakat untuk Program Pe-
1in, Eeca:al.hntlhmﬂ'&].}
uga ditingkatkan d.nﬂpada
tepada 1,000 orang sefahun,” ka-
myadnhmjmmmn bertulis di
Jewan Raliyat, semalam
Belian menjawab sm.'fam Sim
T'ge Tein (PH-Bayan Baru) me-

agenal tindakan KEM menangs-

al peletakan jawatan jururawal.
yang dilaporkan Kerana tidak
puas hati gaji rendah dan ba-
zalmana KEM mengisi jawatan
mmurmm yang agak ba-

Dzulkefly memakhimkan,
EEM ithdak mengambil ringan
perkara itu Kerang in boleh
mengganggu kesinambungan pe
nyampaian perk‘rﬁdnmu k-‘.‘-&i-'

“Masalah sama turut dihadap]
agiliti swasta kerana
dn jugn petugas mereka: yang
neletak jawatan untuk bekeriadi
asllill kesihatan lain di dalam
(taw Tuar negara.

“REM sentias dinamik antuk
aksana palbagai inisiatif separti
nempertkiki persekitaran kerja,
nenimbang insentif dan Jemo-
tahon berbentuk kewangan dan
mkan kewangan bagl mengekal-
an petugas kesihatan, khusas
iy jururnwat dalam perkhidma-
an Kementerian.

“Kerajaan juga sedang memuk-
amadkan Kajian Sistem Saraan
Ferkhidmatan Awam (S5EA) bagl
nenyemak semula gajls insentif
fan kemudahan - anggola  peEre
Ehidmatan -wwam, termasuk pe-
gawaidalam perkidniatan KEM.”
Eatanyvi

s Sariimesnha Negnrn, Tan 8ri
mm
gl -Pertoan
mmm :

Ay Perlembagaan

Bielinut berknta, Alimai Failani

selnrns

KKM buka
3950
ambilan
pegawai
lantikan
kontrak

nerust lantikan komtrak (n-
terimd,

KEM dalam  benvataan
berkata, mans-mana calon
berkelayakan boleh - memo-
hon  pelantikan  menemsl
Surubanjaya - Perkhidmatan
Awam (SPA) pada 18 hingga 31
Jukad dnd.

Eatanya, pengambilan il
meliputi 3300 pegawal pe-

BERITA HARIAN

I Khamis, 27.06.2024

Nasional|

Ahmad Jailani dilantik Pengerusi SPA baharu

llﬂ-_-
wHETARyn

o mw Lanudshop dan
Butien Perkhistmatan Awam don

Ketua Seilausaha Komentortan
Pem Luar Bandar.
cuailand mesiliki J;h
‘{PhD} - dolnm

san Alnm Sekitnr dorl Unbvorsit
Hiroshima, Jepon.  BERNAMA

BERITA HARIAN [y
Sabtu, 08.06.2024

{400) serta hakl calon yang

Katua - Serlausaha EEM Bi-
langan 4 Tabim 26 sama
ada gadang berkhidmat atau
tidak lagi berkhidmat di

herkhidmat df KEM, telah
berkhidmat hingga tempeh

disarankan untuk menibat
permohonan menerusi portal
SPADR lallu hnpsispotspo
gremy dan mengisl kesemun
maklumat diperiukan,

KOSMO
Sabtu, 27.07.2024



KKM perhalusi polisi baharu lantikan,
pe!mnp;umn doktor
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Tawar 3,000 f
jawatan tetap atasi

PETALING ANTA Marsjess diia ko dumenia movgias meogenal  Khasiertabr,
r-.-muu]'::-u“ “'g_ exura: -uﬂ's-hni - P
hw—dﬂﬁ-- diterap ke perigrvacan enp S
Bunber Manisia apada 12,198 mmMI;& g ?&H ;“uhm r-‘hhmm
ety b 18 Dvessan Ryt packy.  chorgon peiboges pshal onmmsdc 19700 fusdria 1:162: Thaland - b e ! e Kemen-
mm\\w WA chay iricaniesi 127,800, < ey Il-!*ﬂ e, o
Bt okt clmbian bagl o pussin. e M T T e e S
fatess ks buban vl hinggd Menerasl fwapen betuls
I SINAR HARIAN anen iy Sarcili H B T | i . ST
Selasa, 02.07.2024 Martal Pakice Nomizal: juga the- mesnaiion ‘=
s oL T T e L
UTUSAN MALAYSIA “Hebtrangar - wﬁmm it < g
Selasa,16.07.2024 Eang smak brvial. Palisg burang berita ni ditubie s=  Tadanyn
UTUSAN MALAYSIA
W sabtu, 27.07.2024
+
Dalam Negeri st | 7
- - - -
Tawaran 3,950 pegawai perubatan, pergigian, farmasi
PUTRAJAYA: Kementerion Kesi:  perubatan, 350 pegawal pergl-  lard dengan kepatisan kerajaan i lainfalahealonyang Calon yang berminat dan la-
hatan Malaysia (KEM) akan  gian dan 400 pegawai fumasi  berhubung  pelantikan mmm yak disarankan wtik membuat
membuat  pengambilan serta baki calon yang memenuhi  kontrak (nterim) mulal 1 Feb-  disebabkan kesalahan tatatertib . permohonan  menerusi | postal
w;mmmm. syl lantikan mengikul skim  muari lalu hi suaty kaedah  atau calon menclak tavaman pe-  SPAG faitu LSRR,
dan akan difadikan  lantikan tetap diperke-  nyambungan kontrak bahan.,  my dan Kesemun mak-
lantikan kantrk (interimb, sehagal calon nalkan,” katanya semalam., “{imi restmasuk) cabon meno-  bumat yang diperlukan
KEEM dalam kenyatsan me- *Tawaran ini terbuka  |le- KEM berkata, kategeni calon  lak awamn dan betul sebelnm atan
maklumkan, mana-mana cabon  pada calon yang dilantik kon-  yang layak memohon adalah  ataw calon yang meletak jawa: tarikh matup fklan.
berkelayakan boleh memohon  trak mengikutl Surar Pekeliling  seperti calon sedang berkhidmat by . mnw
menersi fklan yang  Ketua Setiansaba KKM Bilan-  di KM mau telah berkhidman I, mwndan m
12 3 gan 4 Tabun 2016 sama ada  hingga teinpoh maksimum kon-  memohon beodaklah telah me- secarn konirak
Khidmatan Awam (5PA) pads 18 sedang berkhidmat atan tidak  trak tujuh talnm bagi pegawai  mamatkan latibnn siswazah stan  ind berpeluang unik: dilantik
hinge 31 balad ink lagi berkhidmat &f Kementerian perbatan dan maksimun Uma  khidmat wajib serta mempun secam tetap tertakiuk
umlsh @mbi-  Heslhatan. Lalnun i ! prestasi dan perakusn Ketus
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TOPICS: TariffWars  ASEAMZ2025  Flood Alert
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True or Mot Sabah & Sarawak S0BA 2025 Do You Know

Appointments discussed at Rulers’ meet o@non -

Revyal canteranee: His Majesty Sullan Ibrahim [cendes, lel) Mtending the T84th meetieg of the
Conference of Rulers at istara Negara, alongside Tuasion Muhriz (centre, right] and Sultan Mazrin Shah
of Perak {in bhoe) — Bemama

THE STAR
Jumaat, 19.07.2024
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KLUALA LUMPUR: The 265th meeting of the Conférence of Rulers, which was held at
Istana Megara, discussed the appointments of the chalrman and members of the Public
Service Commission, the chairman of the Election Commission, and Roval Professnes,

Thie Otfice of the Keeper of the Rubers’ Seal said the meeting also disoussed a new policy
proposal to amend Part 1] of the Federal Constitution regarding citizenship The
meeting was brefed on the nation's secunity and defence by Inspecior-General of Police
Tan Sri Razarudin Husain and Chief of Defence Forces Jen Tan Sl Mohammad Ab
Raheman,” it said, reported Bernama,

Hiis Majesty Sultan Ibrahim, King of Malaysia, attended yesterday's meeting. His
Majesty was accompanied by Prime Minlster Datuk Serl Anwar lbrahim

The twa-day meeting began on Wednesday and was chaired by the Yang Dipertusn
Besar of Negri Sembilan, Tuanku Mubriz Tuanku Munawin, The mesting was last
comvensd on Feb 21 and 22,

Also present at the meeting were Regent of Perlls Tuanku Syed Faimuddn Putra
Jamalullail and Crown Prince of Pahang Tenghu Hadzanal Ibrahim Alam Shah Al-5ultan
Absdullah RI'syatuddin Al-Mustafa BElah Shah Tunku Temenggong of Johor Tunku ldris
Bsicandar Sultan Ibrahim attended the first day of the meeting

Turku Mahkota lsmall lbnd Sultan lbrahim, the Regent of Johor, attended the second day
af the mesting.

The Croven Prince of Kelantan Tengku Muhammad Fakhey Petra and Tenghu Laksamana
of Selangor Tenghku Sulaiman Shah were also present.
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1§ IMEDIA RUJUKAN MASSA: SPA jangka lebih ramai golongan muda sertai sektor awam

Betrayers)
IR | 110 WY

ONLISE =gt T

PM terima kunjungan hormat Pengerusi SPA

Dgea 1L 04§ W 1pm
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BT Ashatsn Perkhidmatan Aswm dan Amarah raBns| L] aambar b heres—peee e Mengarloani Tech A7 Terne 05
I il Ll g

edinida Terbadt untuk birtaks dalim perchidmatsn awam
Tl i, Ibderat el SPA ke seluruk pelosok negera untuk memberi Tade masa sa—c. Ahmad wieni et mereshri pemchor sepmy serbase serecli-hoi semesa
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k L yang maskh purTyEl cagaian inbernet terhatss, mesunil calatan B - BERMAMA

Kb ez huther secee temwn sumaula- soser wopese mendaaatien —okuret w0 e der tohb
sl g bk erda e Tadi M pe Tpuo 63 300y ekl Ah ved [2139.

. BERITA HARIAN ONLINE
Jumaat, 12.08.2024
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wif s 15 Lt
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Dalam Neger: [

3,200
pegawai
perubatan
kontrak
tetap

PUTRAJAYA: Seramai
3,200 pegawai  peru-
batan, 350 pegawai per-
gigian dan 400 pegawai
farmasi vang memohon
lantikan  kontrak  (in-
terim) di Kementedan
Kesihatan (KKM) dilantik
secard tetap oleh Suru-
hanjaya  Perkhidmatan
Awam (SPA) pada 21 Ok-
tober lalu.

[l MINGGUAN MALAYSIA

196

Ahad, 10.11.2024

pada calon menerusi pors
tal Sermakan Kerjaya KEM
pada 2 Disember ini,” ka-
tamya semalam.

Menurul KEM, aspek
rayuan yang akan diper-
timbang adalih calon
yang sedang mengikuti
pengajian kepakaran di-
Tuluskan oleh KEM.

Selain itu ialah calon,

suka yang dilemukakan.
“Urusan penempatan
calon ke Fasiliti

sanakan oleh Jabaun-

Kesihatan Megeri mulal
21 Disember ini. Tarikh
pelantikan  tetap  calon
adalah mengikut tarikh
kuat kuass melapor dird
bertugas iaitu 30 Disem-
ber ini-ataw tarikh baha-
mu yang diluluskan olel
Ketua Jabatan sekiranya

memohon  penangguhan
lapor difi bertugas” ka-
tanya. :

BRI UM

S ey o e a0 el peroweat weers | BULL TR 1) Wdurea
MATHHNAL
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Komposer
Abdul Rahman bin Jaafar

Allahyarham Alias bin Jamsuri

Penulis Lirik
Zolkiflie bin Rasip

Gubahon Semula Logu 5PA
Datuk Mokhzani bin Ismail

Pengarah Bahogion Perkhidmoton Muzik
Rodio Televisyan Malaysia (RTM)

Poncipta Jucdul Legu
Siti Farhana binti Md. Riduan

Dengan semangat merdeka
Tertubuhnya Suruhanjaya
Perkhidmatan Awam Malaysia

Satu badan yang penuh berwibawa

Bebas adil dan berkesan

Asas segala urusannya
Melaksanakan fungsi perlembagaan
Mencorak perkhidmatan awam
Negara

Kualiti menjadi teras perkhidmatan
Mudah cepat tepat asas tindakan
Nilai etika murni diamalkan
Mendokong perkhidmatan cemerlang

Sentiasa bertekad dan berusaha
Menempuh arus kemajuan
Berbekal semangat yang waja
Bergerak mencapai wawasan
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